CONVOCATORIA DE _CONCURSO DE___MERITOS PARA LA
CONTRATACION DE ESPECIALISTA EN EL AMBITO DE MARKETING Y
PUBLICIDAD

De conformidad con la instruccion 9 de las instrucciones internas por las que se regula la
contratacion laboral en la “Fundacion Universitaria Fray Francisco Jiménez de

Cisneros”, se procede a la convocatoria de concurso de méritos para la contratacion de
un especialista para la prestacion de servicios de marketing y publicidad. Las
condiciones de la presente oferta son las que a continuacion se detallan:

Categoria profesional: Titulado Superior

Duracion del Contrato: Indefinido a tiempo completo y con dedicacion exclusiva.
Salario bruto: 23.225,55 € brutos anuales.

Requisitos:

- Experiencia de al menos 2 afios trabajando en el &mbito sector de marketing,
publicidad y comunicacion.

- Formacién académica superior en materia de marketing, publicidad y
comunicacion.

Funciones Genéricas:

Las funciones del puesto de trabajo ser la prestacion de servicios de marketing digital y
publicidad en favor de la Fundacion Universitaria Fray Francisco Jiménez de Cisneros en
relacién con el CES Cardenal Cisneros. En concreto, las siguientes:

1) Labores como Community Manager:

Gestidn de redes sociales y community manager, con el fin de poder informar eficazmente
de distintas actividades y temas de interés, ademas de conseguir un buen posicionamiento
y reconocimiento de marca en estos medios.

i) Labores de publicidad:

Abarcara la gestion de todas las actuaciones de publicidad, el reconocimiento y mejora
del posicionamiento del CES Cardenal Cisneros. Algunas de las funciones seran las
siguientes:

a) Establecer el plan estratégico de publicidad On-line y off-line del CES Cardenal
Cisneros.

b) Consultoria, creatividad, gestion y produccién de plan de medios On-line y off-
line.

c) Trabajos relacionados con creatividad, disefio y maquetacion de publicaciones
en campanas publicitarias del CES Cardenal Cisneros.

d) Gestion de presencia en medios del panel de expertos en Psicologia, Derecho y
ADE del CES Cardenal Cisneros.

e) Asesoria técnica al equipo del CES Cardenal Cisneros, en la ejecucion de;
eventos, ferias universitarias, jornadas de puertas abiertas, etc.



f) Establecer el plan de medicién de resultados de las acciones publicitarias con
indicadores especificos por aportaciones de cada canal.

Plazo para presentar solicitudes: Los interesados en participar en el presente proceso
de seleccion, deberdn presentar teleméaticamente en el correo electronico de
Administracion del CES Cardenal Cisneros (admon@universidadcisneros.es), su
curriculum vitae con la documentacion acreditativa que estimen conveniente antes del dia
27 de noviembre de 2020 que, en todo caso, contendra:

- Justificante de Titulacion.
- Informe de vida laboral.

Fases del Proceso de Seleccién:
Fase 1: Estudio curricular Previo.
Fase 2: Realizacion de prueba objetiva.

Fase 3 Entrevista Personal.

En Madrid a 12 de noviembre de 2020

JOSE ANGEL RIVERO MENENDEZ
Gerente del CES Cardenal Cisneros
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