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PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

Los objetivos de la asignatura resultan relevantes desde el punto de vista profesional ya que
proporcionan la base de conocimiento necesaria para aplicar técnicas de analisis y
modificacién de comportamientos en contextos como el aula o la terapia. En esta materia se
adquieren los conocimientos imprescindibles para las diversas asignaturas, impartidas en
cursos posteriores, de Intervencidn y Tratamiento. Serd util para la formacién integral del
alumno respecto al andlisis e interpretacidn de resultados e identificacion de variables
conductuales relevantes. El alumno adquirira la capacidad de identificar los componentes
aprendidos (y por lo tanto modificables) del comportamiento, asi como los diversos tipos de
aprendizaje y la forma de estudiarlos.

RESPONSABILIDAD

Concurrir a la convocatoria de esta asignatura entrafia la aceptacion de los procedimientos y
normas que se detallan en este documento, y el/la alumno/a se hace enteramente
responsable de haberlo leido y entendido con la debida antelacion.

CONTENIDOS

1. La teoria del aprendizaje. Antecedentes histdricos, modelos y definiciones. Procesos
generales de aprendizaje.

2. Aprendizaje no asociativo: habituacién y sensibilizacién.

3. Condicionamiento clasico. Paradigmas. Condicionamiento excitatorio e inhibitorio.
Fenémenos basicos. Mecanismos. Modelos tedricos.

4. Condicionamiento Instrumental. Elementos fundamentales. Procedimientos. Programas
de refuerzo y conducta de eleccién. Estructura asociativa y regulacion conductual. Extincion.
5. Control estimular de la conducta. Aprendizaje discriminativo, categorizacion y aprendizaje
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perceptivo.

6. Control aversivo de la conducta. Escape y evitacidn. Castigo. Indefensién aprendida.
7. Aprendizaje social.

8. Bases bioldgicas del aprendizaje: aprendizaje y plasticidad neuronal. Aprendizaje en
organismos inferiores.

9. Aplicaciones de la Psicologia del Aprendizaje.

10. Cognicion animal.

DESARROLLO DE LA DOCENCIA: ACTIVIDADES TEORICAS

El desarrollo de las clases tedricas consistira en una serie de clases magistrales, en las que se
explicardn los conceptos bdsicos de la asignatura, y que se completaran con lecturas
obligatorias. Durante las clases tedricas se realizaran talleres de trabajo en equipo, trabajo
sobre documentos y aprendizaje basado en problemas. Algunas partes del temario seguiran
la metodologia flipped learning (clase inversa) para explicar ciertos aspectos, siendo
necesario que los alumnos/as realicen las actividades propuestas, apoyadas en tecnologias
de la informacion y la comunicacion (TICs).

Los apuntes de la asignatura deberan ser completados por los/as alumnos/as, a partir de la
base de estos proporcionada por la profesora a través del Campus Virtual y que deberan
llevar impresa a clase.

DESARROLLO DE LA DOCENCIA: ACTIVIDADES PRACTICAS

Las clases practicas se desarrollaran en el aula y en grupos de trabajo. Dichos grupos
trabajaran sobre material audiovisual, ejercicios, cuestionarios y estudios de casos. Es
preciso que los/as alumnos/as participen activamente en las clases practicas y que cumplan
los objetivos propuestos en cada una de las mismas, enriqueciéndolas con las dudas y
reflexiones que vayan surgiendo. En cada sesion, los grupos entregaran una serie de
ejercicios explicados durante la misma. Las actividades se realizaran en grupos (4-6
personas) formados por la profesora, y se apoyardn en tecnologias de la informacién y la
comunicacién (TICs). La no asistencia a una practica supondra un 0 en los ejercicios
correspondientes. El/la alumno/a que haya faltado (justificadamente) a una clase practica
dispondrd de 7 dias para contactar con la profesora con el fin de recuperar esa nota.

DESARROLLO DE LA DOCENCIA: TRABAJO AUTONOMO

Serd necesario realizar una serie de lecturas que ampliaran los contenidos tedricos y que
supondran materia de examen. Las pruebas de evaluacion incluirdn todos los contenidos,
tanto los expuestos en clase, como los de las lecturas. El libro del que se extraeran dichas
lecturas figura al final de la guia, en la “bibliografia obligatoria”. Las paginas del libro que
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seran materia de examen se indicardn en el campus virtual. Aquellos temas que se
expliquen mediante la metodologia flipped learning o aprendizaje inverso requeriran trabajo
previo por parte del alumnado. Estas actividades se anunciardn con antelacion a través del
campus virtual, y su realizacidn formara parte de la calificacidn final. Los alumnos/as
llevaran a cabo un trabajo practico que consistira en la aplicacidon en el ambito cotidiano de
alguno de los tipos de aprendizaje estudiados en la asignatura, implicando una recogida y
analisis de datos para comprobar los efectos del aprendizaje y entregando un informe con
los resultados de éste que se ajustara a las normas de la American Psychological Association
(APA). Este trabajo se realizara en grupos (4-6 personas) formados por la profesora y
coincidentes con los grupos de practicas.

DESARROLLO DE TUTORIAS

El contacto directo con el profesor o la profesora a través de las tutorias es una parte
esencial de la formacion universitaria, y posibilita que el desarrollo del proceso de
aprendizaje del alumno o la alumna venga orientado por el profesor o profesora con
atencidn a sus intereses, su potencial y sus dificultades propias.

En la titulacién de Grado en Psicologia del CES Cardenal Cisneros existe, en consecuencia,
tanto un régimen de tutorias voluntarias al que los(as) alumnos(as) pueden recurrir siempre
que lo precisen, como un régimen de tutorias obligatorias, cuyo incumplimiento puede
imposibilitar la superacién de la asignatura.

El profesor o la profesora hara publica la planificacién detallada de las tutorias obligatorias
con la debida antelacién por medio del Campus Virtual, o la hara llegar a los(as) alumnos(as)
por correo electrénico. Con independencia de dicha planificacién, los(as) alumnos(as)
cuentan en todo momento con la posibilidad de solicitar una tutoria voluntaria, en horas
concertadas personalmente con el profesor o la profesora, si se encuentran con dificultades
para asimilar alguna cuestion o abordar alguna actividad educativa, o si desean ampliar la
bibliografia sobre alguin tema en particular. Ademas, los alumnos que lo deseen podran
ponerse en contacto con el profesor a través de la direccion de correo electrénico que figura
al principio de este documento, o bien por medio del Campus Virtual.

Las tutorias obligatorias se realizardn en grupos de trabajo y serviran para dirigir y revisar la
realizacion del trabajo grupal, asi como resolver dudas. La no asistencia a las tutorias
obligatorias tendra la misma consideracion que la no asistencia a cualquier otra hora de
clase.

TEMARIO

TEMA 1 LA TEORIA DEL APRENDIZAJE. ANTECEDENTES HISTORICOS, MODELOS Y
DEFINICIONES. PROCESOS GENERALES DE APRENDIZAIJE.
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Objetivos e Conocer las técnicas y procedimientos propios de la disciplina.

e Interpretar resultados experimentales en el marco tedrico de la
asignatura.

e Conocer los origenes del estudio del aprendizaje.

e Comprender el papel del aprendizaje en la explicacion del
comportamiento animal y humano (normal y patoldgico).

Contenidos 1. Lateoria del aprendizaje.
2. Antecedentes histdricos, modelos, enfoques y definiciones.
3. Procesos generales de aprendizaje.

Actividades 1. Andlisis de cambios comportamentales para descubrir la
aportacién del Aprendizaje.

2. Visualizacién de estudios y experimentos de algunas de las
principales figuras, dentro de la Psicologia del Aprendizaje.

3. Ejercicios sobre disefo e interpretacidén de experimentos, asi como
de construccion de graficos en Psicologia del Aprendizaje.

Observaciones Este tema proporciona una visién general del estudio del

del profesor: Aprendizaje.

TEMA 2 APRENDIZAJE NO ASOCIATIVO: HABITUACION Y SENSIBILIZACION.
Objetivos e Comprender los principales conceptos, fenédmenos y propiedades

del aprendizaje no asociativo.

e Descubrir la funcidon que cumple el aprendizaje no asociativo en la
supervivencia de los organismos.

e Aplicar los conocimientos adquiridos a situaciones cotidianas.

Contenidos 1. Introduccidn
2. Habituacién
3. Sensibilizacion
4. Teorias
Actividades 1. Analisis de cambios comportamentales para descubrir la

aportaciéon del Aprendizaje.
2. Andlisis de ejemplos cotidianos de estos fendmenos de
aprendizaje.

TEMA 3 CONDICIONAMIENTO CLASICO. PARADIGMAS. CONDICIONAMIENTO
EXCITATORIO E INHIBITORIO. FENOMENOS BASICOS. MECANISMOS.

MODELOS TEORICOS.

Objetivos e Comprender los principales conceptos, fendmenos y propiedades
del condicionamiento clasico.

e Descubrir la funcidn que cumple el condicionamiento clasico en la
supervivencia de los organismos.

e Aplicar los conocimientos adquiridos a situaciones cotidianas.
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Introduccion.

Paradigmas.

Condicionamiento excitatorio e inhibitorio.
Fendmenos basicos.

Factores del condicionamiento clasico.
Modelos tedricos.

Contenidos

oukwnpR

Actividades 1. Andlisis de cambios comportamentales para descubrir la
aportacién del Aprendizaje.

2. Analisis de ejemplos cotidianos de estos fendmenos de
aprendizaje.

CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL. ELEMENTOS FUNDAMENTALES.
PROCEDIMIENTOS. PROGRAMAS DE REFUERZO Y CONDUCTA DE
ELECCION. ESTRUCTURA ASOCIATIVA Y REGULACION CONDUCTUAL.

EXTINCION.

Objetivos e Comprender los principales conceptos, fendmenos y propiedades
del condicionamiento instrumental.

e Descubrir la funcidon que cumple el condicionamiento instrumental
en la supervivencia de los organismos.

e Aplicar los conocimientos adquiridos a situaciones cotidianas.

Condicionamiento instrumental

Elementos fundamentales

Procedimientos

Programas de reforzamiento

Extincién

Factores y teorias del condicionamiento instrumental

Contenidos

ok wNeE

Actividades 1. Analisis de cambios comportamentales para descubrir la
aportaciéon del Aprendizaje.

2. Andlisis de ejemplos cotidianos de estos fendmenos de
aprendizaje.

CONTROL ESTIMULAR DE LA CONDUCTA. APRENDIZAJE DISCRIMINATIVO,
CATEGORIZACION Y APRENDIZAJE PERCEPTIVO.

Objetivos e Comprender los principales conceptos, fenédmenos y propiedades
del control estimular de la conducta, el aprendizaje discriminativo,
la categorizacion y el aprendizaje perceptivo.

e Descubrir la funcidn que cumplen en la supervivencia de los
organismos.

e Aplicar los conocimientos adquiridos a situaciones cotidianas.

Contenidos 1. Control de estimulos.
Gradientes de generalizacion.
3. Entrenamiento en discriminacién entre un E+y un E-.

N
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4. indices de discriminacion.

Actividades 1. Analisis de cambios comportamentales para descubrir la
aportacién de la Psicologia del Aprendizaje.

2. Andlisis de ejemplos cotidianos de estos fendmenos de
aprendizaje.

CONTROL AVERSIVO DE LA CONDUCTA. ESCAPE Y EVITACION. CASTIGO.
INDEFENSION APRENDIDA.

Objetivos e Comprender los principales conceptos, fenémenos y propiedades
del control aversivo de la conducta.

e Descubrir la funcidn que cumple el control aversivo de la conducta
en la supervivencia de los organismos.

e Aplicar los conocimientos adquiridos a situaciones cotidianas.

Contenidos 1. Reforzamiento negativo: Escape y evitacion
2. Castigo
3. Indefensién aprendida

Actividades 1. Analisis de cambios comportamentales para descubrir la
aportacién del Aprendizaje.

2. Andlisis de ejemplos cotidianos de estos fendmenos de
aprendizaje.

TEMA 7 APRENDIZAJE SOCIAL.

Objetivos e Comprender los principales conceptos, fenédmenos y propiedades
del aprendizaje social.

e Descubrir la funciéon que cumple el aprendizaje social en la
supervivencia de los organismos.

e Aplicar los conocimientos adquiridos a situaciones cotidianas.

Contenidos 1. Introduccién
2. Definicion

3. Estudio

4. Tipos

5. Mimetismo
6

1

Imitacién

Actividades Analisis de cambios comportamentales para descubrir la
aportaciéon del Aprendizaje.
2. Andlisis de ejemplos cotidianos de estos fendmenos de

aprendizaje.

BASES BIOLOGICAS DEL APRENDIZAJE: APRENDIZAJE Y PLASTICIDAD
NEURONAL. APRENDIZAJE EN ORGANISMOS INFERIORES.
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Objetivos e Comprender las bases bioldgicas del aprendizaje.
e Estudiar el proceso de aprendizaje en organismos inferiores.

Observaciones | Coordinado con asignaturas de Neurociencia.
del profesor:

TEMA 9 APLICACIONES DE LA PSICOLOGIA DEL APRENDIZAIJE.

Objetivos e Repasar las principales aplicaciones de la Psicologia del
Aprendizaje a las distintas areas de la Psicologia.

e Analizar el modo concreto de aplicacion.

e Ser capaz de generalizar a otros campos no vistos en la asignatura.

Observaciones | Visto en cada uno de los temas anteriores.
del profesor:

TEMA 10 COGNICION ANIMAL.
Objetivos e Revisar los principales procesos cognitivos en diversas especies
animales.

e Analizar las semejanzas y diferencias entre especies, desde un
punto de vista evolutivo.

Observaciones | Visto en temas anteriores.
del profesor:

ASISTENCIA Y COMPORTAMIENTO EN CLASE Y OTRAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

Esta asignatura se atiene a la normativa de asistencia y comportamiento en clase y otras
actividades académicas de la Divisidon de Psicologia del CES Cardenal Cisneros, que puede
consultarse en este enlace: https://universidadcisneros.es/docs/2425/Psicologia-Asistencia-
y-comportamiento-en-clase.pdf.

INTEGRIDAD ACADEMICA

Esta asignatura se atiene a la normativa de integridad académica de la Divisién de Psicologia
del CES Cardenal Cisneros, que puede consultarse en este enlace:
https://universidadcisneros.es/docs/2425/Psicologia-Plagio-y-deshonestidad-

academica.pdf.
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EVALUACION EN CONVOCATORIA ORDINARIA

Examen final
Peso en la nota global: | 40%
Forma del examen: El examen sera de preguntas tipo test, con tres alternativas de

respuesta. La puntuacion se calculard mediante la férmula de
correccion del azar (aciertos - (errores/2)).

Observaciones: El examen se realizara en la fecha fijada por Coordinacion, con la
Unica excepcidn de ausencias justificadas documentalmente. No
realizar el examen final supone una nota final de No Presentado
en la asignatura. El alumno/que no haya realizado alguno de los
controles de evaluacion continua (justificando documentalmente
la ausencia), podra realizarlo junto con el examen final.

Evaluacion continua

Actividades Peso en la nota global
Primer control de evaluacidn continua (teoriay 10%

practicas). Abarcara la materia correspondiente a los

temas1a3.

Primer control de evaluacién continua (teoriay 10%

practicas). Abarcard la materia correspondiente a los

temas 4 a 10.

Actividades “Flipped Learning”. 10%

Trabajo grupal. 15%

Ejercicios clases practicas. 15%

EVALUACION EN CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Examen final

Peso en la nota global: | 40%

Forma del examen: El examen serd de preguntas tipo test, con tres alternativas de
respuesta. La puntuacion se calculard mediante la formula de
correccion del azar (aciertos - (errores/2)).
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Observaciones: En el caso de que el alumno/a no haya aprobado la evaluacion
continua, realizard un examen de desarrollo, de 10 preguntas,
gue supondrd el 100% de la nota final. El examen se realizard en
la fecha fijada por Coordinacién, con la Unica excepcion de
ausencias justificadas documentalmente. El alumno/que haya
suspendido los controles de evaluacidn continua, podra realizarlo
junto con el examen final.

Evaluacion continua

Actividades Peso en la nota global
Controles evaluacién continua (tedrico-practicos). 20%
Actividades “Flipped Learning” 10%
Trabajo grupal 15%
Ejercicios clases practicas 15%

EVALUACION EN SEGUNDA MATRICULA O SUCESIVA

Los(as) alumnos(as) que repiten la asignatura estaran sujetos(as) a idénticos procedimientos
de evaluacién que quienes la cursan en primera matricula, incluidas tanto la normativa de
asistencia y comportamiento en clase y otras actividades académicas como la normativa de
integridad académica.

En las actividades de evaluacién continua que se detallan a continuacién, los(as)
alumnos(as) que repiten la asignatura podran conservar la calificacién obtenida en cursos
anteriores: Actividades “Flipped Learning”, Trabajo grupal, Ejercicios clases practicas.

Los(as) alumnos(as) que por motivos debidamente justificados no puedan asistir de forma
regular a las clases de asignaturas pendientes en el turno contrario, y tampoco puedan
resolver dicha situacién mediante una solicitud de cambio de grupo en los plazos
establecidos para ello, deberan solicitar acogerse al programa de tutorias cuya convocatoria
se hard publica a principio del semestre lectivo correspondiente, acreditando
documentalmente junto con su solicitud los motivos alegados.

Los(as) alumnos(as) que se encuentren en convocatorias quinta, sexta o Extraordinaria

de Fin de Carrera deberan ponerse en contacto con el profesor o la profesora durante las
dos primeras semanas del semestre lectivo correspondiente, con objeto de recibir atencion
tutorial personalizada e informacién complementaria.
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CALIFICACION FINAL

Los resultados obtenidos por el alumnado se calificaran en funcién de la siguiente escala
numeérica de 0 a 10, con expresidén de un decimal, a la que se anadird su correspondiente
calificacion cualitativa:

0,0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)
9,0-10,0: Sobresaliente (SB)

Segun su propio criterio, el profesor podra conceder la calificacién de Matricula de Honor
(MH), a alumnos/as que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9,0, con un
maximo de un estudiante por cada veinte matriculados en el grupo.

Con acuerdo a la normativa de evaluacidn continua de la Division de Psicologia del CES
Cardenal Cisneros para la titulacién de Grado en Psicologia, ninguna prueba de evaluacion
podrd representar mas del 60% de la calificacion global del alumno, salvo en la Convocatoria
Extraordinaria de Junio.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia general

Craske, M. G. Hermans, D. y Vansteenwegen, D. (2006). Counteracting the Context-
Dependence of Extinction: Relapse and Tests of Prevention Methods. \Washington DC,
APA.

De Houwer, J., & Hughes, S. (2020). The Psychology of Learning: An Introduction from a
Functional-Cognitive Perspective. Cambridge, MA: MIT Press.

Domjan, M. (2010). Principios de aprendizaje y conducta (6a edicion). Santa Fe, México:
Cengage Learning Editores.

Domjan, M. (2015). The principles of learning and behavior (7th Edition). Stamford, CT:
Cengage Lerning.

Gluck, M.A., Mercado, E. y Myers, C.E. (2008). Aprendizaje y memoria: del cerebro al
comportamiento. Madrid: McGraw-Hill.

Gluck, M.A., Mercado, E. & Myers, C.E. (2016). Learning and Memory. From Brain to
Behavior. New York: Worth Publishers.

Rosas, J. M., y Callejas-Aguilera, J. E. (2008). Aprende condicionando. Jaén: Del lunar

Rosas, J. M., Garcia-Gutiérrez, A. y Callejas-Aguilera, J. E. (2005). Fundamentos de
aprendizaje humano. Jaén: Del lunar.

Vicente, F. de. (2010). Psicologia del aprendizaje. Madrid: Sintesis.

Bibliografia obligatoria y bibliografia recomendada

De Vicente, F. (2014). Psicologia del aprendizaje (22 ed.). Sintesis. (Accesible en linea).

Froufe, M., Nieto, C,, Sierra, B. y Pérez, C. (2022). Psicologia del aprendizaje por
condicionamiento (32 ed.). Paraninfo.
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Recursos adicionales
Bases de datos accesibles en la pagina web de la Biblioteca de la Universidad Complutense
de Madrid.

UNIDAD DE APOY A DIVERSIDAD E INCLUSION

Los(as) alumnos(as) que por sus circunstancias personales lo precisen pueden solicitar la
atencién de la Unidad de Apoyo a la Diversidad e Inclusién, que engloba la Oficina para la

Inclusion de las Personas con Diversidad, la Oficina de Diversidad Sexual e ldentidad de
Género, la Oficina de Acogida a Personas Refugiadas y Migrantes y la Oficina de Atencién a
Deportistas de Alto Rendimiento.

El plazo para solicitar la atencion de la Unidad de Apoyo a la Diversidad e Inclusion finaliza
un mes antes del Ultimo dia de clase de cada semestre.

OTRA INFORMACION RELEVANTE

No se permitirad al alumnado el empleo de aparatos electronicos durante las clases, excepto
para la realizacidn de actividades indicadas por la profesora en momentos concretos.

La demostracion de que se han adquirido las competencias asociadas a esta asignaturay,
por tanto, el alumnado ha respondido exitosamente a sus objetivos, se transmite
principalmente a través de la palabra utilizada. Es por ello que, tanto en los exdmenes como
en todos los trabajos realizados, tendra una valoracién esencial el cuidado de la ortografia y
de la expresidn a nivel escrito y oral, repercutiendo éste en la nota final de acuerdo a su
calidad. De igual manera, se ruega observar las normas elementales de correccidn lingliistica
en los correos electrénicos y comunicaciones a través del Campus Virtual. Los mensajes cuya
redaccién llegue a dificultar su comprension seran devueltos con la indicacidén de que dicha
redaccion sea corregida; también serdn devueltos los mensajes que no incluyan la firma del
remitente.

Con el objetivo de solucionar dudas relacionadas con la expresién oral y escrita, se
recomienda repasar todos aquellos ejercicios que vayan a ser entregados, para corregir
posibles fallos, poniendo especial cuidado en las faltas ortograficas y de acentuacion, asi
como en el uso adecuado de la puntuacidn, para que la lectura y comprension del trabajo
sea correcta. Resulta util, ademas, el uso del corrector ortografico y gramatical del
procesador de textos, asi como la consulta de las siguientes paginas web:

e Real Academia Espafiola: www.rae.es
e Fundacion del Espafiol Urgente: http://www.fundeu.es/

Asimismo, serd necesario que el alumnado comprenda textos especializados escritos en
inglés.
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