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PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

Psicometria es una asignatura de caracter obligatorio que se imparte en el segundo curso
del Grado de Psicologia. El objetivo principal es introducir al alumno al area de la medicidn
dentro del campo de las ciencias del comportamiento.

Algunos de los objetivos especificos de este curso son:

1) Abordar los aspectos fundamentales sobre la medicion en psicologia y el significado de
las puntuaciones, asi como lo relativo a la construccion de escalas para la interpretacion
de las puntuaciones.

2) Analizar los conceptos de validez y estrategias fundamentales para obtener informacion
sobre la validez de las puntuaciones obtenidas en los procesos de aplicacion de tests
(sobre el contenido, sobre la estructura interna de la prueba y sobre su capacidad
predictiva)

3) Comprender la Teoria Clasica de los Tests a partir del modelo de Spearman estudiando
la fiabilidad (precision/consistencia) de las puntuaciones obtenidas en la aplicacién de
instrumentos de evaluacién, asi como aprender a estimar e interpretar esas
puntuaciones.

Al finalizar la asignatura el alumno debera ser capaz de realizar andlisis estadisticos de tipo
inferencial basicos para poder responder a cualquier hipdtesis cientifica de contenido
psicoldgico a la que se pueda enfrentar.

Cada estudiante de esta asignatura debe repasar los contenidos y términos recogidos en
esta guia, asi como los de la Guia Docente de la asignatura, marco general a partir del que
se desarrolla la presente Guia de estudio, que ademds marca las pautas que el profesor
seguira durante el curso.
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RESPONSABILIDAD

Concurrir a la convocatoria de esta asignatura entrafia la aceptacion de los procedimientos y
normas que se detallan en este documento, y cada estudiante se hace enteramente
responsable de haberlo leido y entendido con la debida antelacién.

CONTENIDOS

El temario de la asignatura, tal y como se detalla en la Guia docente aprobada por el
Departamento de Psicobiologia y Metodologia en Ciencias del Comportamiento de la
Facultad de Psicologia de la Universidad Complutense de Madrid, es el siguiente:

Bloque 1. Introduccién. Fundamentos de la medicién en Psicologia.
Bloque 2. Modelos lineales: La Teoria Cldsica de los Tests. Extensiones.
Bloque 3. Modelos de rasgo latente: La Teoria de la Respuesta al ftem.
Bloque 4. Validez.

Bloque 5. Principios de construccion de tests.

Con fines estrictamente didacticos, este temario se reorganiza de la siguiente manera:
Bloque 1. Introduccién. Fundamentos de la medicién en Psicologia
Tema 1: Concepto, Historia y Clasificacién de los tests
Tema 2: Aspectos destacables en la construccion de un test
Bloque 2. Modelos lineales: La Teoria Clasica de los Tests. Extensiones
Tema 3: Modelo lineal. Coeficiente de fiabilidad
Tema 4: Fiabilidad, longitud y homogeneidad
Tema 5: Coeficiente a y otros indices. Diferencias inter e intraindividuales
Bloque 3. Validez
Tema 6: La validez de los tests
Tema 7: Validez y prediccidn
Tema 8: Analisis factorial
Bloque 4. Principios de construccion de tests.
Tema 9: Analisis de elementos
Tema 10: Puntuaciones normativas. Tipificacion
Tema 11: El manual del test
Bloque 5. Modelos de rasgo latente. La TRl y otras teorias psicométricas
Tema 12: La Teoria de Respuesta al ftem (TRI)

Tema 13: La Teoria de Generalizacién de Aptitudes.
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DESARROLLO DE LA DOCENCIA: ACTIVIDADES TEORICAS

Presentacién magistral, ilustracién mediante problemas, resolucién de problemas por parte
de los alumnos. Intervencién de los alumnos.

El profesor expondra los contenidos tedricos del tema incidiendo en aquellos aspectos
esenciales para comprender adecuadamente los conceptos relevantes, asi como diversos
ejemplos practicos (problemas estadisticos) en el que se ilustrara la aplicacion de los
conceptos tedricos explicados previamente. El profesor explicard cada semana cémo
resolver algunos de los ejercicios recomendados como tarea de cada tema.

Es imprescindible que los alumnos acudan todos los dias a clase con calculadora y con las
tablas estadisticas proporcionadas en la asignatura.

DESARROLLO DE LA DOCENCIA: ACTIVIDADES PRACTICAS

El temario de Psicometria se centra principalmente en la Teoria Clasica de los Tests,
organizado en base a las fases de desarrollo de un instrumento psicométrico. Con el objetivo
de consolidar estos contenidos, las prdacticas estan dirigidas a la consecucidn de cada una de
estas fases y a la resolucién de problemas de tipo estadistico y matematico, lo que
permitird, en ultima instancia, la valoracién de las propiedades psicométricas de un test a
partir de los analisis efectuados y, eventualmente, en los resultados proporcionados por el
paquete estadistico SPSS.

Las sesiones practicas, ademas de la realizacién y resolucidn de problemas aplicados,
permitiran que los estudiantes puedan avanzar en la realizacién del trabajo practico
(construccion de un instrumento de medida), aplicando sucesivamente las distintas fases de
analisis, tras la elaboracion del test.

DESARROLLO DE LA DOCENCIA: TRABAJO AUTONOMO

Un crédito ECTS representa un minimo de 25 horas de trabajo por parte del o de la
estudiante. Seis créditos ECTS, por tanto, suponen no menos de 150 horas de dedicacion.
Repartidas durante aproximadamente diecisiete semanas que dura el semestre lectivo
(contando con el periodo de exdmenes finales), eso representa una carga de trabajo
aproximada de unas nueve horas semanales. Dado que el alumno asiste cada semana a
cuatro horas de clase, deberia dedicar en casa no menos de cinco horas adicionales de
trabajo a preparar los contenidos de la asignatura.

El trabajo autdnomo de la asignatura que ha de realizar el alumno consistird en estudiar los
contenidos tedricos expuestos en clase, realizacidn de ejercicios complementarios a los
realizados en clase y que seran proporcionados al comienzo del curso y andlisis estadisticos
por medio del paquete estadistico SPSS en la sala de ordenadores del centro.

Estas actividades se podran realizar tanto de manera individual como grupalmente con
objeto de poner en comun con otros alumnos las dificultades que pudieran encontrarse en
la asignatura y tratar de buscar una solucién comun.
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DESARROLLO DE TUTORIAS

El contacto directo con el docente a través de las tutorias es una parte esencial de la
formacidn universitaria, y posibilita que el desarrollo del proceso de aprendizaje del
estudiante venga orientado por el docente con atencidn a sus intereses, su potencial y sus
dificultades propias.

En la titulacidon de Grado en Psicologia del CES Cardenal Cisneros existe, en consecuencia,
tanto un régimen de tutorias voluntarias al que los estudiantes pueden recurrir siempre que
lo precisen, como un régimen de tutorias obligatorias, cuyo incumplimiento puede llegar a
imposibilitar la superacién de la asignatura.

El docente hara publica la planificacion detallada de las tutorias obligatorias con la debida
antelacién por medio del Campus Virtual, o la hard llegar a los estudiantes por correo
electrénico. Con independencia de dicha planificacion, los estudiantes cuentan en todo
momento con la posibilidad de solicitar una tutoria voluntaria, en horas concertadas
personalmente con su docente, si se encuentran con dificultades para asimilar alguna
cuestion o abordar alguna actividad educativa, o si desean ampliar la bibliografia sobre
algdn tema en particular. Ademas, los estudiantes que lo deseen podran ponerse en
contacto con el docente a través de la direccion de correo electréonico que figura al principio
de este documento, o bien por medio del Campus Virtual.

TEMARIO

BLOQUE 1 Introduccién. Fundamentos de la medicidn en Psicologia

Objetivos Introduccidon general a la asignatura, principales conceptos que seran
utilizados. Marco general e histérico en el que se desenvuelve.

Contenidos Tema 1: Concepto, Historia y Clasificacion de los tests

Tema 2: Aspectos destacables en la construccion de un test

Actividades De acuerdo con el anterior apartado ‘Desarrollo de la docencia’

BLOQUE 2 Modelos lineales: La Teoria Clasica de los Tests. Extensiones

Objetivos Revisar qué es y qué supone la Teoria Clasica de los tests en el desarrollo y
evolucién de la Psicometria. Detallar el marco conceptual del estudio de la
fiabilidad, en todos sus aspectos. Introducir al estudio de los distintos
métodos disefiados para calcular la fiabilidad del test.

Contenidos Tema 3: Modelo lineal. Coeficiente de fiabilidad

Tema 4: Fiabilidad, longitud y homogeneidad
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Tema 5: El Coeficiente a y otros indices. Diferencias inter e
intraindividuales.

Actividades

BLOQUE 3

De acuerdo con el anterior apartado ‘Desarrollo de la docencia’

Validez

Objetivos Revisar qué es y qué supone el estudio de la validez para la elaboracién de
pruebas psicolégicas. Detallar el marco conceptual del estudio de Ia
fiabilidad y la validez, en todos sus aspectos. Introducir al estudio de los
distintos métodos disenados para calcular la validez de un test, asi como el
calculo de las distintas formas de validez del test.

Contenidos Tema 6: La validez de los tests
Tema 7: Validez y prediccidn
Tema 8: Andlisis factorial

Actividades De acuerdo con el anterior apartado ‘Desarrollo de la docencia’

BLOQUE 4 Principios de construccion de tests

Objetivos

Introducir a las fases finales de la construccion de un instrumento de
medida. Describir las maneras de analizar y ajustar los elementos
elaborados, relacionar esos elementos con el constructo que miden,
determinar las puntuaciones normativas que regirdn para el instrumento,
tanto por sus caracteristicas intrinsecas como por el grupo al que se dirige.
Introducir a las pautas que rigen la elaboracién del manual normativo para
el instrumento de medida.

Contenidos

Tema 9: Andlisis de elementos
Tema 10: Puntuaciones normativas. Tipificacidn

Tema 11: El manual del test

Actividades

BLOQUE 5

De acuerdo con el anterior apartado ‘Desarrollo de la docencia’

Modelos de rasgo latente. La TRI y otras teorias psicométricas

Objetivos Describir la TRl y la TG, enmarcdndolas dentro del ambito general de la
Psicometria: historia, caracteristicas, aplicaciones, tanto en si mismas
como en relacidn a la Teoria Clasica.

Contenidos Tema 12: La Teoria de Respuesta al item (TRI)

Tema 13: La Teoria de Generalizacién de Aptitudes
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Actividades De acuerdo con el anterior apartado ‘Desarrollo de la docencia’

ASISTENCIA Y COMPORTAMIENTO EN CLASE Y OTRAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

Esta asignatura se atiene a la normativa de asistencia y comportamiento en clase y otras
actividades académicas de la Division de Psicologia del CES Cardenal Cisneros, que puede
consultarse en este enlace: https://universidadcisneros.es/docs/2425/Psicologia-Asistencia-
y-comportamiento-en-clase.pdf.

INTEGRIDAD ACADEMICA

Esta asignatura se atiene a la normativa de integridad académica de la Divisién de Psicologia
del CES Cardenal Cisneros, que puede consultarse en este enlace:
https://universidadcisneros.es/docs/2425/Psicologia-Plagio-y-deshonestidad-

academica.pdf.

EVALUACION EN CONVOCATORIA ORDINARIA

Examen final

Peso en la nota 60 % (30 % examen tedrico y 30 % examen practico)

global:

Forma del examen: Examen tedrico en la convocatoria oficial, consistente en una

prueba tipo test de tres alternativas. Este examen supondra un
30% de la nota final. No se permitira material de apoyo para esta
prueba. Se basara en los contenidos explicados durante las
sesiones tedricas y en el contenido del texto obligatorio:

Martinez Arias, R., Hernandez Lloreda, M.J. y Hernadndez Lloreda,
M.V. (2006). Psicometria. Alianza Editorial.

Examen practico en la convocatoria oficial consistente en la
resolucién de una serie de problemas practicos de la asignatura.
Algunos de estos problemas podran consistir en interpretacion y
calculos a partir de salidas de SPSS. Este examen supondrd un 30%
de la nota final. El Gnico material de apoyo que se permite serd un
formulario facilitado por el docente.

Observaciones: El examen tedrico final constard de aproximadamente 40
preguntas en formato de eleccion multiple, con tres alternativas de
respuesta, de las que solamente una sera correcta. Se aplicara la
forma habitual de correcciéon del efecto de azar, mediante la
formula:
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Evaluacion continua de trabajos (individual/grupal)

Actividades

Donde n es el nUmero de alternativas de respuesta, A los aciertos y
E los errores. Es decir, que cada error resta medio punto a la nota,
que luego serd puesta en relacion al total de preguntas.

El examen prdctico final abarcara los contenidos de todo el curso, y
consistird en la resolucién de una serie de problemas (entre cinco y
diez) relacionados con los contenidos practicos vistos a lo largo del
curso. Supone el 30% de la calificacidn final.

Se necesita obtener una nota minima de 4 (sobre 10) en cada
parte (examen tedrico y examen practico) para que se sume la
evaluacidn continua y las précticas, con objeto de obtener la nota
final, que se calculara del siguiente modo:

Nota final = Examen Teodrico*0,30+ Examen practico*0,30
+ Trabajo individual semanal*0,15 + Trabajo grupal*0,25

Peso en la nota global

Trabajo individual (semanal) a lo largo del curso 15% de la nota final
académico por medio de la aplicacién de
conocimientos de contenido tedrico-practico.

Practica desarrollada a lo largo del curso académico 25% de la nota final

(Trabajo grupal)

EVALUACION EN CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Examen final

Peso en la nota global:

60 % (30 % examen tedrico y 30 % examen practico)

Forma del examen:

Examen tedrico en la convocatoria oficial, consistente en una
prueba tipo test de tres alternativas. Este examen supondra un
30% de la nota final. No se permitird material de apoyo para
este examen. Al igual que en convocatoria ordinaria, se basard
en los contenidos explicados durante las sesiones tedricas y en el
contenido del texto obligatorio:

Martinez Arias, R., Hernandez Lloreda, M.J. y Hernandez Lloreda,
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M.V. (2006). Psicometria. Alianza Editorial.

Examen practico en la convocatoria oficial consistente en la
resolucidn de una serie de problemas practicos de la asignatura.
Algunos de estos problemas consistiran en interpretacion y
calculos a partir de salidas de SPSS. Este examen supondrd un
30% de la nota final. El Unico material de apoyo que se permite
sera un formulario facilitado por el profesor.

Observaciones: Son validas las mismas observaciones expuestas para la
convocatoria ordinaria (pp. 6-7).

Evaluacion continua de trabajos (individual/grupal)

Actividades Peso en la nota global

Trabajo individual (semanal) a lo largo del curso 15% de la nota final
académico por medio aplicacién de conocimientos de
contenido tedrico-practico.

Practica desarrollada a lo largo del curso académico 25% de la nota final
(Trabajo grupal)

EVALUACION EN SEGUNDA MATRICULA O SUCESIVA

Los estudiantes que repiten la asignatura estardn sujetos a idénticos procedimientos de
evaluacidén que quienes la cursan en primera matricula, incluidas tanto la normativa de
asistencia y comportamiento en clase y otras actividades académicas como la normativa de
integridad académica.

Los estudiantes que por motivos debidamente justificados no puedan asistir de forma
regular a las clases de asignaturas pendientes en el turno contrario, y tampoco puedan
resolver dicha situacién mediante una solicitud de cambio de grupo en los plazos
establecidos para ello, deberan solicitar acogerse al programa de tutorias cuya convocatoria
se hara publica a principio del semestre lectivo correspondiente, acreditando
documentalmente junto con su solicitud los motivos alegados.

Los estudiantes que se encuentren en convocatorias quinta, sexta o Extraordinaria de Fin

de Carrera deberdn ponerse en contacto con el profesor durante las dos primeras semanas
del semestre lectivo correspondiente, con objeto de recibir atencidn tutorial personalizada e
informacidon complementaria.

No se conservara ninguna calificacion obtenida en cursos previos. Por lo tanto, estos
alumnos se regiran mediante el mismo procedimiento de evaluacién que los alumnos que
cursan la asignatura por primera vez.
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CALIFICACION FINAL

Los resultados obtenidos por el alumnado se calificardn en funciéon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que se afiadira su correspondiente
calificacion cualitativa:

0,0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)
9,0-10,0: Sobresaliente (SB)

Segln su propio criterio, el profesor podrd conceder la calificacién de Matricula de Honor
(MH), a alumnos/as que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9,0, con un
maximo de un estudiante por cada veinte matriculados en el grupo.

Con acuerdo a la normativa de evaluacidn continua de la Divisidon de Psicologia del CES
Cardenal Cisneros para la titulacién de Grado en Psicologia, ninguna prueba de evaluacion
podrd representar mas del 60% de la calificacion global del alumno, salvo en la Convocatoria
Extraordinaria de Junio.

No esta contemplada la realizacién de trabajos adicionales, aparte del propuesto por el
docente para superar la asignatura. Los alumnos que no logren aprobar en la convocatoria
ordinaria no podrdn realizar un trabajo adicional en sustitucién del examen de convocatoria
extraordinaria. No obstante, lo aprobado en la convocatoria ordinaria de enero (examen
tedrico, examen practico, practicas o trabajo) si se conserva para la convocatoria
extraordinaria de junio.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia general

Abad, F. J., Olea, J., Ponsoda, V., & Garcia, C. (2011). Medicion en ciencias sociales y de la
salud. Sintesis.

Crocker, L. & Algina, J. (1986). Introduction to classical and modern test theory. Holt,
Rinehart & Winston.

Gulliksen, H. (1950). Theory of mental tests. Wiley.

Hambleton, R.K., Swaminathan, H. & Rogers, H.J. (1991). Fundamentals of Iltem Response
Theory. SAGE.

Holland, P.W. & Wainer, H. (Eds.)(1993). Differential item functioning. Erlbaum.

Kolen, M.J. & Brennan, R.L. (1995). Test equating: Methods and practices. Springer.

Lord, F. M. y Novick, M. R. (1968). Statistical theories of mental tests scores. Addison Wesley.

Martinez Arias, R. (1994). Psicometria: Teoria de los tests psicoldgicos y educativos. Sintesis.

Martinez Arias, R., Hernandez Lloreda, M.J. y Hernandez Lloreda, M.V. (2006). Psicometria.
Alianza Editorial.

McDonald, R.P. (1999). Test Theory: A unified treatment. LEA.
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Osterlind, S.J. (1997). Constructing test items: Multiple-choice, constructed-response,
performance, and other formats. (2™ ed.). Kluwer.

Santisteban, C. (1990). Psicometria: teoria y prdctica en la construccion de tests. Ediciones
Norma.

Santisteban, C. (2009). Principios de Psicometria. Sintesis.

Shavelson, R.J. & Webb, N.M. (1991). Generalizability Theory. A primer. SAGE.

Wainer, H. & Braun, H.l. (1988). Tests validity. Erlbaum.

Wilson, M. (2004). Constructing measures. An item response modeling approach. LEA.

Texto de estudio obligatorio (evaluable en convocatorias ordinaria y extraordinaria)
Martinez Arias, R., Hernandez Lloreda, M.J. y Hernandez Lloreda, M.V. (2006). Psicometria.
Alianza.

Textos basicos de la asignatura

Abad, F. J., Olea, J., Ponsoda, V. y Garcia, C. (2011). Medicion en ciencias sociales y de la
salud. Sintesis.

Martinez Arias, R., Hernandez Lloreda, M.J. y Hernandez Lloreda, M.V. (2006). Psicometria.
Alianza.

Santisteban, C. (2009). Principios de Psicometria. Sintesis.

Textos de consulta de Psicometria

Garcia Cueto, E. (1990). Introduccion a la Psicometria. Siglo XX| de Espafia Editores.

[Libro que recoge los elementos fundamentales de Psicometria, con problemas
resueltos]

Hambleton, R.K., Swaminathan, H. y Rogers, H. J. (1991). Fundamentals of Item Response
Theory. SAGE.

[Manual en inglés que recoge los principales fundamentos de la Teoria de
Respuesta al item]

Martinez Arias, R. (1996). Psicometria: Teoria de los tests psicoldgicos y educativos. Sintesis.
[Manual mds amplio que el de la misma autora de 2006 en el cual se recogen los
principales conceptos impartidos en la asignatura de Psicometria]

Muhiz, J. (1996). Psicometria. Universitas.

Mufiiz, J. (1997). Introduccién a la Teoria de Respuesta a los [tems. Pirdmide.

Muhiz, J. (1998). Teoria cldsica de los tests. Pirdmide.

[Manuales con numerosos ejemplos y ejercicios que recogen los principales
conceptos impartidos en la asignatura de Psicometria]

Santisteban, C. (1990). Psicometria: teoria y prdctica en la construccion de tests. Ediciones
Norma.

[Manual mas amplio que el de la misma autora de 2009 en el cual se recogen los
principales conceptos impartidos en la asignatura de Psicometria]

Textos de consulta de Estadistica

Amon, J. (1987). Estadistica para Psicélogos I. Estadistica Descriptiva. Piramide.

Amon, J. (1987). Estadistica para Psicélogos Il. Probabilidad. Estadistica inferencial.
Piramide.
[Manuales en los que se recogen los principales conceptos impartidos en las
asignaturas Estadistica | y I1]

Botella, J., Ledn, O., San Martin, R. y Barriopedro, M. I. (2001). Andlisis de Datos en
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Psicologia I. Teoria y Ejercicios. Piramide.
[Manual en el cual se recogen los principales conceptos impartidos en la asignatura
Estadistica | de una manera bastante sencilla con numerosos ejemplos y
problemas]
Pardo, A. y Ruiz, M. (2002). SPSS 11. Guia para el andlisis de datos. McGraw-Hill.
[Manual en el cual se explica detalladamente cémo realizar e interpretar los
principales analisis de Estadistica | y Il por medio del paquete estadistico SPSS]
Pardo, A., Ruiz, M. A. y San Martin, R. (2009). Andlisis de datos en ciencias sociales y de la
salud I. Sintesis.
Pardo, A. y San Martin, R. (2010). Andlisis de datos en ciencias sociales y de la salud II.
Sintesis.
[Manuales en los cual se recogen los principales conceptos impartidos en las
asignaturas Estadistica | y Il, incluyendo analisis e interpretaciones realizados
mediante el paquete estadistico SPSS].

UNIDAD DE APOYO A LA DIVERSIDAD E INCLUSION

Los estudiantes que por sus circunstancias personales lo precisen pueden solicitar la
atencién de la Unidad de Apoyo a la Diversidad e Inclusién, que engloba la Oficina para la

Inclusion de las Personas con Diversidad, la Oficina de Diversidad Sexual e Identidad de
Género, la Oficina de Acogida a Personas Refugiadas y Migrantes y la Oficina de Atencién a
Deportistas de Alto Rendimiento.

El plazo para solicitar la atencion de la Unidad de Apoyo a la Diversidad e Inclusion finaliza
un mes antes del uUltimo dia de clase de cada semestre.

OTRA INFORMACION RELEVANTE

La demostracion de que se han adquirido las competencias asociadas a esta asignatura y de
que, por tanto, el alumnado ha respondido exitosamente a sus objetivos, se transmite
principalmente a través de la palabra utilizada. Por esta razén, tanto en los exdmenes como
en todos los trabajos realizados, tendra una valoracién esencial el cuidado de la ortografiay
de la expresion a nivel escrito y oral, repercutiendo esta valoracidn en la nota final.

De igual manera, se ruega observar las normas elementales de correccidn lingtistica en los
correos electrénicos y comunicaciones a través del Campus Virtual. Los mensajes cuya
redaccién llegue a dificultar su comprension seran devueltos con la indicacién de que dicha
redaccidn sea corregida; también seran devueltos los mensajes que no incluyan la firma o
identificacion del remitente. En este sentido, se recomienda encarecidamente que los
estudiantes utilicen, con preferencia, cuentas de correo perfectamente identificadas y, en la
medida de lo posible, propias, para evitar problemas de distribucion en los mensajes o
identificaciones errdéneas.

Con el objetivo de solucionar dudas relacionadas con la expresién oral y escrita, se
recomienda repasar todos aquellos ejercicios que vayan a ser entregados, para corregir
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posibles fallos, poniendo especial cuidado en las faltas ortograficas y de acentuacién, asi
como en el uso adecuado de la puntuacién. Resulta util, ademas, el uso del corrector
ortografico y gramatical del procesador de textos, asi como la consulta de las siguientes
paginas web:

= Real Academia Espafiola: www.rae.es

= Fundacidn del Espafiol Urgente: http://www.fundeu.es/
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