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PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

El proceso de evaluacion psicoldgica constituye la linea que vertebra la obtencién de
informacién necesaria para la comprensién de los procesos subyacentes que ayudan a
explicar el comportamiento.

Evaluar significa describir, explicar y por ende comprender y dar sentido a la conducta de
la persona dentro de un contexto especifico. De esta manera, esta asignatura aporta
conocimientos sobre el proceso de evaluacidn tanto en contextos educativos como
clinicos. Se trata de competencias directamente aplicadas en el desempefio profesional de
psicdlogos clinicos y educativos.

De manera general, el alumno aprendera a conocer y comprender el proceso de evaluacion y
diagndstico psicoldgico en Psicologia Clinica y Educativa.

RESPONSABILIDAD

Concurrir a la convocatoria de esta asignatura entrafa la aceptacién de los procedimientos y
normas que se detallan en este documento, y el/la alumno/a se hace enteramente
responsable de haberlo leido y entendido con la debida antelacion.

Contenidos tedricos

Introduccidn a la evaluacién en diferentes contextos (Evaluacién Clinica y Educativa)
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PARTE 12: EVALUACION EN CONTEXTOS CLIiNICOS

Tema 1. Evaluacién psicoldgica clinica: Introduccién histérica, conceptual y profesional.
Tema 2. Habilidades basicas en EPC: entrevista clinica

Tema 3. El Proceso de evaluaciéon en Psicologia Clinica

Tema 4. Diagndstico y Evaluacidn psicolégica clinica

Tema 5. Deteccidn de trastornos

Tema 6. Instrumentos generales mas utilizados en la Evaluacion psicoldgica clinica
Tema 7: Instrumentos especificos mas utilizados en la Evaluacién psicolégica clinica

Tema 8: Evaluacidn de la salud, la discapacidad y la dependencia.

PARTE 22: EVALUACION EN CONTEXTOS EDUCATIVOS

Tema 1. La evaluacién educativa: concepto, contextos de evaluacidn y finalidades.
Tema 2. Evaluacién psicopedagdgica: Instrumentos, tipos de informes, asesoramiento a
docentes.

DESARROLLO DE LA DOCENCIA: ACTIVIDADES TEORICAS

Las clases tedricas se impartirdn de forma presencial, con exposiciéon del temario con las
herramientas audiovisuales necesarias (PowerPoint o similar), alternando el mismo con
ejemplos practicos para la mejor comprension del alumno. El profesor asistird
presencialmente todos los dias que corresponda al aula y los alumnos de igual manera
siguiendo las indicaciones definidas por la coordinacion del centro.

DESARROLLO DE LA DOCENCIA: ACTIVIDADES PRACTICAS

A efectos didacticos y de desarrollo de las clases, los contenidos de practicas recogidos en
el programa de la asignatura se reorganizaran segun el siguiente esquema: habilidades del
terapeuta en situaciones especiales. Analisis descriptivo y Andlisis funcional. Analisis de
casos clinicos. Practica de manejo de sistemas clasificatorios DSM-CIE. Practica de
formulacion de casos. Evaluacién de la discapacidad. Practicas de evaluacion
psicopedagdgica. Practica de evaluacién escolar.

Dichas practicas se realizaran con diferentes recursos audiovisuales que decida la profesora
en cada tema para facilitar el aprendizaje significativo del alumno (role playing, videos,
casos clinicos, podcast...)
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DESARROLLO DE LA DOCENCIA: TRABAJO AUTONOMO

De manera independiente a las actividades précticas desarrolladas en clase, el alumno
debera realizar un trabajo prdctico de un caso clinico aplicando todo lo aprendido en sobre
el proceso de Evaluacion Psicoldgica Clinica (EPC) . Este trabajo sera realizado de forma
grupal, no excediendo de cuatro el nimero de componentes.

El profesor supervisard y tutorizara la elaboracién de dicho trabajo y proporcionara una guia
practica y diferentes recursos (cuestionarios, apuntes...), para su elaboracion.

DESARROLLO DE TUTORIAS

El contacto directo con el profesor o la profesora a través de las tutorias es una parte esencial
de la formacion universitaria, y posibilita que el desarrollo del proceso de aprendizaje del
alumno o la alumna venga orientado por el profesor o profesora con atencidn a sus intereses,
su potencial y sus dificultades propias.

En la titulacién de Grado en Psicologia del CES Cardenal Cisneros existe, en consecuencia,
tanto un régimen de tutorias voluntarias al que los(as) alumnos(as) pueden recurrir siempre
que lo precisen, como unrégimen de tutorias obligatorias, cuyo incumplimiento puede
imposibilitar la superacion de la asignatura.

El profesor o la profesora hara publica la planificacién detallada de las tutorias obligatorias
con la debida antelacion por medio del Campus Virtual, o la hara llegar a los(as) alumnos(as)
por correo electronico. Con independencia de dicha planificacién, los(as) alumnos(as)
cuentan en todo momento con la posibilidad de solicitar una tutoria voluntaria, en horas
concertadas personalmente con el profesor o la profesora, si se encuentran con dificultades
para asimilar alguna cuestidon o abordar alguna actividad educativa, o si desean ampliar la
bibliografia sobre algin tema en particular. Ademas, los alumnos que lo deseen podran
ponerse en contacto con el profesor a través de la direccién de correo electrénico que figura
al principio de este documento, o bien por medio del Campus Virtual.
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TEMARIO

PARTE 12: EVALUACION EN CONTEXTOS CLINICOS

Con la finalidad de dar un enfoque integral al proceso de evaluacién clinica de este primer
apartado, los temas del 3 al 7 se integrardn y explicaran como un unico bloque.

Tema 1. Evaluacién psicoldgica clinica: Introduccidn histdrica, conceptual y profesional.
Tema 2. Habilidades bdsicas en EPC: entrevista clinica.

Tema 3. El proceso de evaluacién en psicologia clinica.

Tema 4. Diagndstico y evaluacién psicoldgica clinica.

Tema 5. Deteccidn de trastornos.

Tema 6. Instrumentos generales mas utilizados en la evaluacidn psicoldgica clinica.
Tema 7. Instrumentos especificos mas utilizados en la evaluacion psicolégica clinica.
Tema 8: Evaluacién de la salud, la discapacidad y la dependencia.

PARTE 22: EVALUACION EN CONTEXTOS EDUCATIVOS

Con la finalidad de dar un enfoque integral al proceso de evaluacion educativa de este primer
bloque, los temas tratados se integraran en un Unico bloque.

Tema 1. La evaluacién educativa: concepto, contextos de evaluacidn y finalidades.
Tema 2. Evaluacidn psicopedagdgica: Instrumentos, tipos de informes, asesoramiento a
docentes.

ASISTENCIA Y COMPORTAMIENTO EN CLASE Y OTRAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

Esta asignatura se atiene a la normativa de asistencia y comportamiento en clase y otras
actividades académicas de la Division de Psicologia del CES Cardenal Cisneros, que puede
consultarse en este enlace: https://universidadcisneros.es/docs/2425/Psicologia-Asistencia-y-
comportamiento-en-clase.pdf.

INTEGRIDAD ACADEMICA

Esta asignatura se atiene a la normativa de integridad académica de la Divisidon de Psicologia
del CES Cardenal Cisneros, que puede consultarse en este enlace:
https://universidadcisneros.es/docs/2425/Psicologia-Plagio-y-deshonestidad-academica.pdf.
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EVALUACION EN CONVOCATORIA ORDINARIA

Examen final teoria

Peso en la nota global: | 60%

Forma del examen: Prueba escrita de examen tipo test realizada al final del
cuatrimestre. Dicho examen sera de abanico cerrado (items
entre 30 y 40) compuestos por un enunciado y cuatro
alternativas de las que una, serd la correcta segun el
planteamiento expuesto en el enunciado. Las posibles
respuestas seran de tres tipos: aciertos, errores y respuesta en
blanco; la nota de examen se obtendrd en base a la formula de
correccion del azar quedando de esta manera:

Nota de examen = Aciertos — errores / n-1 (en este caso 3)

Observaciones: Esta modalidad de examen incluird ambas partes de temario
(evaluacién en contexto clinico y educativo)

Evaluacién continua practica

Actividades Peso en la nota global
Trabajo practico escrito y exposicion final 30%
Pruebas escritas y trabajo en clase de evaluacién 10%

continua de caracter grupal y/o individual y
participacidn activa del alumno/a.

EVALUACION EN CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Examen final teoria

Peso en la nota global: | 60%

Forma del examen: Prueba escrita de examen tipo test realizada al final del
cuatrimestre. Dicho examen sera de abanico cerrado (items
entre 30 y 40) compuestos por un enunciado y cuatro
alternativas de las que una, serd la correcta segun el
planteamiento expuesto en el enunciado. Las posibles
respuestas seran de tres tipos: aciertos, errores y respuesta en
blanco; la nota de examen se obtendra en base a la férmula de
correccion del azar quedando de esta manera:
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Nota de examen = Aciertos — errores / n-1 (en este caso 3)

Observaciones: Para aprobar la asignatura en este examen final se debera tener
aprobada la parte prdctica, en caso contrario, se presentard un
nuevo trabajo final individual

Evaluacién practica

Actividades Peso en la nota global
Trabajo préctico escrito y exposicion final 30%
Pruebas escritas y trabajo en clase continuo de 10%

caracter grupal y/o individual
*La nota de la parte practica se
guardard de convocatoria ordinaria a
extraordinaria (no asi en sucesivas
matriculas). Si el alumno/a tuviera la
nota de practica suspensao la
profesora lo considera necesario, se
podrd pedir un trabajo complementario
similar al caso clinico grupal con fecha
de entrega al menos una semana antes,
al examen de extraordinaria.

EVALUACION EN SEGUNDA MATRICULA O SUCESIVA

Los(as) alumnos(as) que repiten la asignatura estaran sujetos(as) a idénticos procedimientos
de evaluacidn que quienes la cursan en primera matricula, incluidas tanto la normativa de
asistencia y comportamiento en clase y otras actividades académicas como la normativa de
integridad académica.

Los(as) alumnos(as) que por motivos debidamente justificados no puedan asistir de forma
regular a las clases de asignaturas pendientes en el turno contrario, y tampoco puedan
resolver dicha situacion mediante una solicitud de cambio de grupo en los plazos establecidos
para ello, deberan solicitar acogerse al programa de tutorias cuya convocatoria se hara
publica a principio del semestre lectivo correspondiente, acreditando documentalmente
junto con su solicitud los motivos alegados.

Los(as) alumnos(as) que se encuentren en convocatorias quinta, sexta o Extraordinaria de Fin
de Carrera deberan ponerse en contacto con el profesor o la profesora durante las dos
primeras semanas del semestre lectivo correspondiente, con objeto de recibir atencion
tutorial personalizada e informacién complementaria.
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CALIFICACION FINAL

Los resultados obtenidos por el alumnado se calificaran en funcién de la siguiente escala
numeérica de 0 a 10, con expresidn de un decimal, a la que se anadird su correspondiente
calificacion cualitativa:

0,0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)
9,0-10,0: Sobresaliente (SB)

Segln su propio criterio, el profesor podrd conceder la calificacién de Matricula de Honor
(MH), a alumnos/as que hayan obtenido una calificacidn igual o superior a 9,0, con un maximo
de un estudiante por cada veinte matriculados en el grupo.

Con acuerdo a la normativa de evaluacién continua de la Divisidn de Psicologia del CES
Cardenal Cisneros para la titulacién de Grado en Psicologia, ninguna prueba de evaluacion
podra representar mas del 60% de la calificacién global del alumno, salvo en la Convocatoria
Extraordinaria de Junio.
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Paginas web

www.psycast.es

UNIDAD DE APOYO A LA DIVERSIDAD E INCLUSION

Los(as) alumnos(as) que por sus circunstancias personales lo precisen pueden solicitar la
atencion de la Unidad de Apoyo a la Diversidad e Inclusién, que engloba la Oficina para la
Inclusion de las Personas con Diversidad, la Oficina de Diversidad Sexual e Identidad de
Género, la Oficina de Acogida a Personas Refugiadas y Migrantes y la Oficina de Atencién a
Deportistas de Alto Rendimiento.

El plazo para solicitar la atencidn de la Unidad de Apoyo a la Diversidad e Inclusion finaliza un
mes antes del Ultimo dia de clase de cada semestre.

OTRA INFORMACION RELEVANTE

La demostracion de que se han adquirido las competencias asociadas a esta asignatura y
de que, por tanto, el alumnado ha respondido exitosamente a sus objetivos, se transmite
principalmente a través de la palabra utilizada. Por esta razén, tanto en los exdmenes
como en todos los trabajos realizados, tendra una valoracién esencial el cuidado de la
ortografia y de la expresién a nivel escrito y oral, repercutiendo esta valoracion en la nota
final.

De igual manera, se ruega observar las normas elementales de correccidn lingliistica en los
correos electrénicos y comunicaciones a través del Campus Virtual. Los mensajes cuya
redaccion llegue a dificultar su comprensién seran devueltos con la indicacién de que dicha
redaccidn sea corregida; también seran devueltos los mensajes que no incluyan la firma del
remitente.

Con el objetivo de solucionar dudas relacionadas con la expresién oral y escrita, se
recomienda repasar todos aquellos ejercicios que vayan a ser entregados, para corregir
posibles fallos, poniendo especial cuidado en las faltas ortograficas y de acentuacién, asi
como en el uso adecuado de la puntuacidn. Resulta util, ademas, el uso del corrector
ortografico y gramatical del procesador de textos, asi como la consulta de las siguientes
paginas web:

= Real Academia Espafiola: www.rae.es
=  Fundacion del Espafiol Urgente: http://www.fundeu.es/
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