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PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

El programa propuesto abarca:

e Los fundamentos tedricos y metodoldgicos de la intervencién en psicologia y la
necesidad de utilizar técnicas de intervencién con apoyo empirico.

e Larevision de las técnicas de intervencion mas frecuentemente utilizadas en los
distintos ambitos de aplicacion de la psicologia, entre las que se encuentran: las
técnicas de control de la activacidn, las técnicas basadas en el control de contingencias,
las técnicas de modelado y las técnicas de autocontrol.

RESPONSABILIDAD

Concurrir a la convocatoria de esta asignatura entrafia la aceptacidn de los procedimientos y
normas que se detallan en este documento, y el/la alumno/a se hace enteramente
responsable de haberlo leido y entendido con la debida antelacién.

CONTENIDOS

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS:

1. El proceso de intervencién en psicologia. Técnicas psicoldgicas con apoyo empirico.

2. Técnicas de control de la activacion.

3. Técnicas operantes para la adquisicidn y mantenimiento de conductas. Principios de
reforzamiento. Procedimientos basicos: moldeado, encadenamiento, control estimular.
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4. Técnicas operantes para la reduccién o eliminacién de conductas: procedimientos de
reforzamiento diferencial, extincién, coste de respuesta, tiempo fuera, sobrecorreccién.

5. Contratos conductuales y programas de economia de fichas.

6. Técnicas aversivas.

7. Técnicas basadas en el aprendizaje vicario. Técnicas de modelado.

8. Técnicas de autocontrol.

PROGRAMA DE CONTENIDOS PRACTICOS:

1. Relajacion muscular progresiva. Respiracion.

2. Técnicas operantes para el incremento de conductas
3. Técnicas operantes para la reduccion de conductas
4. Técnicas de autocontrol

DESARROLLO DE LA DOCENCIA: ACTIVIDADES TEORICAS

La dindmica de las clases tedricas se desarrollara principalmente a través de la exposicién de
los temas por parte del profesor. Los alumnos deberdn consultar las lecturas de clase con
antelacion a la presentacion de los diferentes temas; ello resulta de vital importancia para
gue adquieran los conocimientos necesarios, puedan involucrarse al maximo en debates y
aclarar dudas, y las clases tedricas sean lo mas dindmicas posibles. El listado de lecturas
asociadas a cada tema estara disponible en el campus virtual con suficiente antelacion a la
presentacion de cada tema.

DESARROLLO DE LA DOCENCIA: ACTIVIDADES PRACTICAS

Las actividades practicas se desarrollaran de manera integrada al contenido del programa de
la asignatura; éstas incluyen la observacion y registro de conductas, ejercicios de relajacidn
muscular progresiva y respiracion, técnicas operantes para el incremento y reduccién de
conductas, y técnicas de autocontrol. Los alumnos podrdn encontrar en el campus virtual
informacién detallada acerca de las actividades practicas obligatorias que deberan ser
entregadas.

DESARROLLO DE LA DOCENCIA: TRABAJO AUTONOMO

El trabajo auténomo por parte del alumno incluirda componentes tedricos y practicos, por
ejemplo, el analisis critico de articulos cientificos, el andlisis de casos clinicos, y la redaccidn
de informes y trabajos escritos.

Un aspecto esencial del trabajo auténomo y preparacidn para el examen final sera la lectura
de contenidos (e.g. articulos cientificos, capitulos de libros) que profundicen en los temas
cubiertos en clase por el profesor. Ello tiene por objetivo que los estudiantes puedan ir
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reforzando gradualmente la capacidad de comprensién lectora y expresidn escrita y, sobre
todo, que tomen mayor responsabilidad por su propio proceso de aprendizaje.

DESARROLLO DE TUTORIAS

El contacto directo con el profesor o la profesora a través de las tutorias es una parte esencial
de la formacién universitaria, y posibilita que el desarrollo del proceso de aprendizaje del
alumno o la alumna venga orientado por el profesor o profesora con atencidn a sus intereses,
su potencial y sus dificultades propias.

En la titulacion de Grado en Psicologia del CES Cardenal Cisneros existe, en consecuencia,
tanto un régimen de tutorias voluntarias al que los(as) alumnos(as) pueden recurrir siempre
que lo precisen, como unrégimen de tutorias obligatorias, cuyo incumplimiento puede
imposibilitar la superaciéon de la asignatura.

El profesor o la profesora hara publica la planificacion detallada de las tutorias obligatorias
con la debida antelacion por medio del Campus Virtual, o la hara llegar a los(as) alumnos(as)
por correo electronico. Con independencia de dicha planificacidén, los(as) alumnos(as)
cuentan en todo momento con la posibilidad de solicitar una tutoria voluntaria, en horas
concertadas personalmente con el profesor o la profesora, si se encuentran con dificultades
para asimilar alguna cuestion o abordar alguna actividad educativa, o si desean ampliar la
bibliografia sobre algin tema en particular. Ademas, los alumnos que lo deseen podrdn
ponerse en contacto con el profesor a través de la direccidén de correo electrénico que figura
al principio de este documento, o bien por medio del Campus Virtual.

TEMARIO

TEMA 1 El proceso de intervencion en psicologia. Técnicas psicolégicas con apoyo
empirico.

Objetivos El proceso de evaluacidén-intervencion. Justificacion del estudio de la
eficacia y efectividad de las intervenciones psicoldgicas.

Contenidos Proceso general de intervencion. Técnicas con apoyo empirico.

Actividades Revision del proceso de intervencion y de la evidencia cientifica en las
técnicas de modificacion de conducta.

Observaciones | Ninguna.
del profesor:

TEMA 2 Técnicas de control de la activacion.
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Objetivos

Conocimiento tedrico y aplicado de técnicas de control de la activacion.

Contenidos Justificacidn, explicacion y aplicacion de las técnicas indicadas en la
reduccion de la activacion.
Actividades Practica de Relajacién Muscular Progresiva y técnicas de relajacién.

Técnicas operantes para la adquisicion y mantenimiento de conductas.

Objetivos Aprendizaje de las técnicas esenciales para laimplantacién y mantenimiento
de conductas.

Contenidos Procesos basicos para el desarrollo de conductas: Refuerzo, Moldeado,
encadenamiento, desvanecimiento.

Actividades Supuestos practicos.

Técnicas operantes para la reducciéon o eliminacion de conductas

Objetivos Técnicas eficaces para reducir o eliminar conductas desde en modelo
operante de la psicologia del aprendizaje.

Contenidos Reforzamiento diferencial, extincidn, coste de respuesta, tiempo fuera,
sobrecorreccion.

Actividades Eleccidn de los procedimientos adecuados y su correcta aplicacion.

Contratos conductuales y programas de economia de fichas.

Objetivos Manejo de programas de amplio control de contingencias.
Contenidos Contratos de conducta y programas de economia de fichas.
Actividades Aplicacién de los programas de control de contingencias

TEMA 6 Técnicas aversivas.

Objetivos Aplicacién de procedimientos aversivos: indicaciones y procedimientos.

Contenidos Justificacion de la utilizacion de procedimientos aversivos y principios
basicos de aplicacion.

Actividades Revision y aplicacién de Técnicas aversivas.

Técnicas basadas en el aprendizaje vicario. Técnicas de modelado.
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Objetivos La observacidon de modelos como estrategia de cambio.

Contenidos Aprendizaje Vicario, modalidades y procesos de aplicacién.

Actividades Integracion del Aprendizaje Vicario en programas de Modificacion de
Conducta.

Objetivos Aplicacién de programas de autocontrol como herramienta de cambio.

Contenidos Justificacidn de la utilizacién de procedimientos terapéuticos basados en el

autocontrol y principios de aplicacion.

Actividades Eleccidn del procedimiento adecuado y correcta aplicacion.

ASISTENCIA Y COMPORTAMIENTO EN CLASE Y OTRAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

Esta asignatura se atiene a la normativa de asistencia y comportamiento en clase y otras
actividades académicas de la Divisidon de Psicologia del CES Cardenal Cisneros, que puede
consultarse en este enlace: https://universidadcisneros.es/docs/2324/Psicologia-Asistencia-
y-comportamiento-en-clase.pdf.

INTEGRIDAD ACADEMICA

Esta asignatura se atiene a la normativa de integridad académica de la Divisidn de Psicologia
del CES Cardenal Cisneros, que puede consultarse en este enlace:
https://universidadcisneros.es/docs/2324/Psicologia-Plagio-y-deshonestidad-

academica.pdf.

EVALUACION EN CONVOCATORIA ORDINARIA

Examen final

Peso en la nota global: | 60%

Forma del examen: Examen de 40 preguntas objetivas (tipo test) con tres alternativas
de respuesta. La correccidon se llevard a cabo mediante el
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procedimiento habitual: Aciertos - (Errores / (Numero de
alternativas — 1)).

Observaciones:

Evaluacion continua

e Es necesario obtener una puntuacion de 5 sobre 10 para
aprobar el examen.

e Es necesario obtener una puntuacién de al menos 4,5 sobre
10 en el examen para que éste haga media con las practicas.

e La calificacidn del examen se realizard tomando en
consideracion Unicamente las respuestas incluidas en la hoja
de lectura dptica. En ningln caso se tomaran en
consideracidn las respuestas incluidas en el cuadernillo del
examen.

e El examen tendra una duracion de una hora.

e El examen final estara basado en las lecturas obligatorias
asociadas a cada tema y en las transparencias de clase. Sin
embargo, los alumnos deben tener en cuenta que las
transparencias de clase tienen como objetivo fundamental
guiar al profesor en la exposicion de los diferentes temas; por
ello, el contenido presentado en éstas normalmente esta
basado en frases cortas (i.e. bullet points) a menudo sacadas
fuera del contexto que ofrece un libro de texto. Por lo tanto,
no se pretende que las transparencias de clase sean lo
suficientemente exhaustivas como para que puedan ser
utilizadas como material de estudio, al menos no por si solas.
Ademas, algunas preguntas del examen podran estar basadas
directamente en el contenido de las lecturas obligatorias,
independientemente de si el contenido es cubierto o no en
las clases tedricas.

Actividades Peso en la nota global
Clases practicas 20%
Trabajos dirigidos 20%

Observaciones

e Es necesario obtener una puntuacién de 5 sobre 10 en cada
actividad para aprobar

e Es necesario aprobar la evaluacidn continua de forma
independiente a la teoria, con una media de 5 sobre 10

e Es necesario obtener una puntuacién global de al menos 4,5
sobre 10 en la evaluacién continua para que ésta haga media
con la teoria
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EVALUACION EN CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Examen final

Peso en la nota global:

80%

Forma del examen:

Examen de 40 preguntas objetivas (tipo test) con tres alternativas
de respuesta. La correccidon se llevard a cabo mediante el
procedimiento habitual: Aciertos - (Errores / (Numero de
alternativas — 1)).

Observaciones:

Evaluacion continua

e Es necesario obtener una puntuacion de 5 sobre 10 para
aprobar el examen.

e Es necesario obtener una puntuacién de al menos 4,5 sobre
10 en el examen para que éste haga media con las practicas.

e La calificacidn del examen se realizard tomando en
consideracion Unicamente las respuestas incluidas en la hoja
de lectura dptica. En ningln caso se tomaran en
consideracidn las respuestas incluidas en el cuadernillo del
examen.

e El examen tendra una duracion de una hora.

e El examen final estara basado en las lecturas obligatorias
asociadas a cada temay en las transparencias de clase. Sin
embargo, los alumnos deben tomar en consideracion que las
transparencias de clase tienen como objetivo fundamental
guiar al profesor en la exposicidn de los diferentes temas; por
ello, el contenido presentado en éstas normalmente esta
basado en frases cortas (i.e. bullet points) a menudo sacadas
fuera del contexto que ofrece un libro de texto. Por lo tanto,
no se pretende que las transparencias de clase sean lo
suficientemente exhaustivas como para que puedan ser
utilizadas como material de estudio, al menos no por si solas.

Actividades Peso en la nota global
Clases practicas 10%
Trabajos dirigidos 10%

Observaciones

e Es necesario obtener una puntuacién de 5 sobre 10 en cada
actividad para aprobar

e Es necesario aprobar la evaluacion continua de forma
independiente a la teoria, con una media de 5 sobre 10
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e Es necesario obtener una puntuacion global de al menos 4,5
sobre 10 en la evaluacién continua para que ésta haga media
con la teoria

EVALUACION EN SEGUNDA MATRICULA O SUCESIVA

Los(as) alumnos(as) que repiten la asignatura estardn sujetos(as) a idénticos procedimientos
de evaluacién que quienes la cursan en primera matricula, incluidas tanto la normativa de
asistencia y comportamiento en clase y otras actividades académicas como la normativa de
integridad académica.

Los(as) alumnos(as) que por motivos debidamente justificados no puedan asistir de forma
regular a las clases de asignaturas pendientes en el turno contrario, y tampoco puedan
resolver dicha situacion mediante una solicitud de cambio de grupo en los plazos establecidos
para ello, deberan solicitar acogerse al programa de tutorias cuya convocatoria se hard
publica a principio del semestre lectivo correspondiente, acreditando documentalmente
junto con su solicitud los motivos alegados.

Los(as) alumnos(as) que se encuentren en convocatorias quinta, sexta o Extraordinaria de Fin
de Carrera deberdn ponerse en contacto con el profesor o la profesora durante las dos
primeras semanas del semestre lectivo correspondiente, con objeto de recibir atencidn
tutorial personalizada e informaciéon complementaria.

CALIFICACION FINAL

Los resultados obtenidos por el alumnado se calificardn en funcién de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresidon de un decimal, a la que se afiadird su correspondiente
calificacién cualitativa:

0,0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)
9,0-10,0: Sobresaliente (SB)

Seguln su propio criterio, el profesor podra conceder la calificacion de Matricula de Honor
(MH), a alumnos/as que hayan obtenido una calificacidn igual o superior a 9,0, con un maximo
de un estudiante por cada veinte matriculados en el grupo.

Con acuerdo a la normativa de evaluacién continua de la Division de Psicologia del CES
Cardenal Cisneros para la titulaciéon de Grado en Psicologia, ninguna prueba de evaluacién
podra representar mas del 60% de la calificacién global del alumno, salvo en la Convocatoria
Extraordinaria de Junio.
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Proyectos de innovacién educativa relacionados con la asignatura:
http://www.ucm.es/info/psclinic/intervencion/index.htm

UNIDAD DE APOYO A LA DIVERSIDAD E INCLUSION

Los(as) alumnos(as) que por sus circunstancias personales lo precisen pueden solicitar la
atencidn de la Unidad de Apoyo a la Diversidad e Inclusidn, que engloba la Oficina para la
Inclusién de las Personas con Diversidad, la Oficina de Diversidad Sexual e ldentidad de
Género, la Oficina de Acogida a Personas Refugiadas y Migrantes y la Oficina de Atencién a
Deportistas de Alto Rendimiento.

El plazo para solicitar la atencidn de la Unidad de Apoyo a la Diversidad e Inclusion finaliza un
mes antes del Ultimo dia de clase de cada semestre.
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OTRA INFORMACION RELEVANTE

La demostracidn de que se han adquirido las competencias asociadas a esta asignatura y de
que, por tanto, el alumnado ha respondido exitosamente a sus objetivos, se transmite
principalmente a través de la palabra utilizada. Por esta razén, tanto en los exdmenes como
en todos los trabajos realizados, tendrd una valoracion esencial el cuidado de la ortografia y
de la expresion a nivel escrito y oral, repercutiendo esta valoracién en la nota final.

De igual manera, se ruega observar las normas elementales de correccién linglistica en los
correos electrénicos y comunicaciones a través del Campus Virtual. Los mensajes cuya
redaccién llegue a dificultar su comprensidn seran devueltos con la indicaciéon de que dicha
redaccidn sea corregida; también seran devueltos los mensajes que no incluyan la firma del
remitente.

Con el objetivo de solucionar dudas relacionadas con la expresion oral y escrita, se
recomienda repasar todos aquellos ejercicios que vayan a ser entregados, para corregir
posibles fallos, poniendo especial cuidado en las faltas ortograficas y de acentuacién, asi como
en el uso adecuado de la puntuacidn. Resulta util, ademas, el uso del corrector ortografico y
gramatical del procesador de textos, asi como la consulta de las siguientes pdaginas web:

e Real Academia Espafiola: www.rae.es
e Fundacion del Espafiol Urgente: http://www.fundeu.es/
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