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PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

Como parte del itinerario de Intervencién en Psicologia Social, la presente asignatura cobra
marcada relevancia en las siguientes dimensiones:

e PROFESIONAL: ofrece un marco de intervencion global que facilita no solo la
comprension de los fendmenos psicosociales sino también su abordaje

interdisciplinar y aplicado, optimizando los recursos humanos y materiales en el
proceso.

¢ CURRICULAR: conecta de forma directa con las materias de Psicologia Social |,
Psicologia Social Il y de los Grupos, Psicologia de las Organizaciones y Psicologia de

la Persuasién. Conflicto, mediacidn y negociacién, estudiadas a lo largo del Grado en
Psicologia.

e PERSONAL: favorece la reflexidn y el cambio de perspectiva del estudiante, al
centrarse en la intervencién en grupos grandes y comunidades a través de un
abordaje de investigacidén-accion participativa.

Aquellos alumnos que superen con éxito la asignatura de Psicologia Comunitaria y de los
Problemas Sociales habran mejorado su capacidad para analizar situaciones sociales en
términos de las variables que las originan y mantienen, se encontrardn capacitados para

intervenir en la prevencién y solucién de problemas sociales, asi como en la promocidn de la
salud y la calidad de vida.
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RESPONSABILIDAD

Concurrir a la convocatoria de esta asignatura entrafia la aceptacion de los procedimientos y
normas que se detallan en este documento, y el/la alumno/a se hace enteramente
responsable de haberlo leido y entendido con la debida antelacién.

CONTENIDOS

1) CONCEPTOS Y HERRAMIENTAS

1. Psicologia Social Aplicada.

2. Psicologia Comunitaria.

3. Conceptualizacidn psicosocial de los problemas sociales.
4. La intervencidn psicosocial (IPS): etapas y debates.

1) EXPLICACIONES

5. Factores macro: especie, cultura y sociedad.
6. Factores meso: interaccion y grupos.

7. Factores micro: el individuo.

1) INTERVENCION

8- El marco social: Utopias y Estado del Bienestar.

9- Intervencion gubernamental: Politica Social y Servicios Sociales.
10- Intervencién ciudadana: movimientos sociales y ONGs.

IV) EJEMPLO DE APLICACION
Analisis psicosocial de un problema social concreto.

DESARROLLO DE LA DOCENCIA: ACTIVIDADES TEORICAS

El abordaje del temario tedrico se realizara mediante distintas metodologias, segin sea lo
mas indicado para favorecer un aprendizaje experiencial y profundo: lecciones magistrales,
trabajo sobre documentos, trabajo en pequefio grupo, aprendizaje basado en problemas,
etc. En cualquiera de estas metodologias es preciso que los alumnos participen de forma
activa con las dudas y reflexiones pertinentes que puedan ir surgiendo.

La participacion del alumno en las actividades presenciales es un indicador del grado de
alcance de las competencias transversales precisadas en la guia docente de la asignatura.
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DESARROLLO DE LA DOCENCIA: ACTIVIDADES PRACTICAS

Cada tema resefiado en el apartado anterior del programa vy en la guia docente vendra
completado por sus correspondientes sesiones practicas.

Dichas practicas se llevaran a cabo a través de distintas actividades educativas presenciales,
tales como simulaciones, role-playing, técnicas grupales de caracter participativo, analisis de
casos, etc.

Es imprescindible que los alumnos asistan y participen de forma activa durante las clases
practicas, ya que suponen un método de evaluacion del grado de adquisicidn de las
competencias generales, especificas y transversales de la asignatura precisadas en la guia
docente de la asignatura.

Aquellos estudiantes que asistan de forma regular a clase (con 3 0 menos horas de
ausencia registradas en todo el semestre) y participen de forma activa podran obtener
una bonificacion adicional de 0,5 puntos en la nota final de la asignatura. Dicha
participacién se evaluara a través distintas actividades (presenciales o través de Campus
Virtual) de caracter voluntario.

DESARROLLO DE LA DOCENCIA: TRABAJO AUTONOMO

Ademas del estudio individual de los textos académicos que se indican mds adelante, todos
los alumnos deberan analizar un proyecto de intervencion psicosocial en el ambito
comunitario.

Dicho proyecto, que se realizard de forma grupal por un equipo de trabajo de tres a cinco
miembros elegidos por los propios estudiantes, tendrd por objeto el analisis de un proyecto
de intervencion comunitaria para prevenir, reducir o solucionar un problema social real
previamente escogido por el grupo.

La supervision tanto de la evolucidn de la intervencién como de la organizacion del equipo
(reparto de tareas, funciones, coordinacidn interna, etc.) se realizara en tutorias, tal y como
se precisa en el apartado correspondiente.

Este proyecto se llevara a cabo a lo largo del semestre y sus resultados deberan ser
recogidos en un Informe de Practicas, que uno de los miembros del grupo enviard al correo
electrénico de la profesora en formato de texto. El plazo de entrega de dicho informe se
abrira el ultimo dia de clase lectiva y se cerrara el dia del examen final de la asignatura, por
via email o similar (no en formato impreso).

Importante: el nombre del archivo serd pcps-nombredelequipodetrabajo-2324.pdf

Se enviara en formato.pdf, ya que los procesadores de textos (.doc, .docx, o similares)
suelen dar problemas de compatibilidad entre distintas versiones.
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La profesora devolvera corregido con comentarios digitales el informe a la misma cuenta de
correo desde la que fue enviado, siendo el alumno propietario responsable de difundir entre
sus compafieros de equipo la calificacién obtenida y los comentarios realizados. El informe
consta de los siguientes apartados:

Portada

Titulo (reflejo del proyecto realizado)
Nombre de la asignatura

Apellidos y nombre de los miembros del grupo, en orden alfabético
indice paginado

1. Fundamentacion

1.1. Definicién del problema de intervencion
2. Disefio y planificacién

2.1. Objetivos generales y especificos

2.2. Actividades, recursos y cronograma

3. Descripcion de la intervencion

4. Evaluacioén de resultados

5. Referencias bibliograficas

6. Anexos (si los hubiera)

DESARROLLO DE TUTORIAS

El contacto directo con la profesora a través de las tutorias es una parte esencial de la
formacidn universitaria, y posibilita que el desarrollo del proceso de aprendizaje del alumno
o la alumna venga orientado por la profesora con atencidn a sus intereses, su potencial y sus
dificultades propias.

En la titulacién de Grado en Psicologia del CES Cardenal Cisneros existe, en consecuencia,
tanto un régimen de tutorias voluntarias al que los(as) alumnos(as) pueden recurrir siempre
gue lo precisen, como un régimen de tutorias obligatorias, cuyo incumplimiento puede
imposibilitar la superacidon de la asignatura.

La profesora hard publica la planificacidn detallada de las tutorias obligatorias con la debida
antelacion por medio del Campus Virtual, o la hara llegar a los(as) alumnos(as) por correo
electrénico. Con independencia de dicha planificacion, los(as) alumnos(as) cuentan en todo
momento con la posibilidad de solicitar una tutoria voluntaria, en horas concertadas
personalmente con la profesora, si se encuentran con dificultades para asimilar alguna
cuestion o abordar alguna actividad educativa, o si desean ampliar la bibliografia sobre
algln tema en particular. Ademas, los alumnos que lo deseen podran ponerse en contacto
con la profesora a través de la direccién de correo electrdnico que figura al principio de
este documento, o bien por medio del Campus Virtual.

Este régimen de tutorias se cumplird independientemente de la modalidad de ensefianza
(presencial, hibrida o no presencial) en que se desarrolle la actividad docente. En el modelo
de ensefianza presencial, las tutorias seran presenciales; en el modelo no presencial, se
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desarrollaran a través de los medios tecnoldgicos dispuestos en el Campus Virtual; en el
modelo hibrido, se combinaran ambos tipos de tutorias.

TEMARIO

BLOQUE 1 CONCEPTOS Y HERRAMIENTAS

Objetivos Comprender el salto epistemoldgico y metodolégico que supuso el modelo
de una Psicologia Social alejada de los métodos de las ciencias naturales y
orientada al analisis y transformacién de la vida real.

Contenidos T.1- Psicologia Social Aplicada
T.2- Psicologia Comunitaria
T.3- Conceptualizacion psicosocial de los problemas sociales

T.4- La intervencién psicosocial (IPS): etapas y debates

Actividades - Entradas tedricas
- Actividades grupales de andlisis

-Se realizara un parcial no eliminatorio de evaluacién de conocimientos
adquiridos en dicho tema.

BLOQUE 2 EXPLICACIONES

Objetivos Conocer los grandes marcos tedricos de analisis y accion de la disciplina.

Contenidos T. 5- Factores macro: especie, cultura y sociedad
T.6- Factores meso: interaccién y grupos

T.7- Factores micro: el individuo

Actividades - Entradas tedricas
- Actividades grupales de analisis

-Se realizara un parcial no eliminatorio de evaluacién de conocimientos
adquiridos en dicho tema.
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BLOQUE 3 INTERVENCION

Objetivos Adquirir conocimientos y destrezas en los diferentes niveles de
intervencion sobre problemas sociales y sus indicadores de evolucion y
resultados.

Contenidos T.8- El marco social: Utopias y Estado del Bienestar

T.9- Intervencion gubernamental: Politica Social y Servicios Sociales

T.10- Intervencidn ciudadana: movimientos sociales y ONGs

Actividades - Entradas tedricas
- Actividades grupales de andlisis

-Se realizara un parcial no eliminatorio de evaluacién de conocimientos
adquiridos en dicho tema.

Observaciones | (Intervencidn profesional -desde la Psicologia Social-: ya ha sido analizada
del profesor: en el tema 4)

ASISTENCIA Y COMPORTAMIENTO EN CLASE Y OTRAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

Esta asignatura se atiene a la normativa de asistencia y comportamiento en clase y otras
actividades académicas de la Divisidn de Psicologia del CES Cardenal Cisneros, que puede
consultarse en este enlace: https://universidadcisneros.es/docs/2425/Psicologia-Asistencia-
y-comportamiento-en-clase.pdf.

INTEGRIDAD ACADEMICA

Esta asignatura se atiene a la normativa de integridad académica de la Divisidn de Psicologia
del CES Cardenal Cisneros, que puede consultarse en este enlace:
https://universidadcisneros.es/docs/2425/Psicologia-Plagio-y-deshonestidad-

academica.pdf.

Pagina 6 de 10


https://universidadcisneros.es/docs/2425/Psicologia-Asistencia-y-comportamiento-en-clase.pdf
https://universidadcisneros.es/docs/2425/Psicologia-Asistencia-y-comportamiento-en-clase.pdf
https://universidadcisneros.es/docs/2425/Psicologia-Plagio-y-deshonestidad-academica.pdf
https://universidadcisneros.es/docs/2425/Psicologia-Plagio-y-deshonestidad-academica.pdf

EVALUACION EN CONVOCATORIA ORDINARIA

Examen final
Peso en la nota global: | 40%
Forma del examen: Prueba tipo test con preguntas de verdadero o falso.

Analisis psicosocial sobre un fragmento de una lectura
recomendada (ver Bibliografia)

Observaciones: Serd necesario obtener una nota superior a 4,0 en el test para
hacer media con el comentario de texto.

Evaluacion continua

Actividades Peso en la nota global
Examenes parciales no eliminatorios al final de cada 20%

tema

Trabajo grupal auténomo. 40%

EVALUACION EN CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Examen final
Peso en la nota global: | 50%
Forma del examen: Prueba tipo test con preguntas de verdadero o falso.

Analisis psicosocial sobre un fragmento de una lectura
recomendada (ver Bibliografia)

Observaciones: Serd necesario obtener una nota superior a 4,0 en el test para
hacer media con el comentario de texto.

Evaluacion continua

Actividades Peso en la nota global

Trabajo auténomo pactado con la profesora tras la 50%
publicacidn de notas de la convocatoria ordinaria.
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EVALUACION EN SEGUNDA MATRICULA O SUCESIVA

Los(as) alumnos(as) que repiten la asignatura estaran sujetos(as) a idénticos procedimientos
de evaluacidon que quienes la cursan en primera matricula, incluidas tanto la normativa de
asistencia y comportamiento en clase y otras actividades académicas como la normativa de
integridad académica.

Los(as) alumnos(as) que por motivos debidamente justificados no puedan asistir de forma
regular a las clases de asignaturas pendientes en el turno contrario, y tampoco puedan
resolver dicha situacion mediante una solicitud de cambio de grupo en los plazos
establecidos para ello, deberan solicitar acogerse al programa de tutorias cuya convocatoria
se hara publica a principio del semestre lectivo correspondiente, acreditando
documentalmente junto con su solicitud los motivos alegados.

Los(as) alumnos(as) que se encuentren en convocatorias quinta, sexta o Extraordinaria
de Fin de Carrera deberdn ponerse en contacto con la profesora durante las dos primeras
semanas del semestre lectivo correspondiente, con objeto de recibir atencidn tutorial
personalizada e informaciéon complementaria.

CALIFICACION FINAL

Los resultados obtenidos por el alumnado se calificardn en funcién de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresidn de un decimal, a la que se afiadird su correspondiente
calificacion cualitativa:

0,0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)
9,0-10,0: Sobresaliente (SB)

Segln su propio criterio, la profesora podra conceder la calificacién de Matricula de Honor
(MH), a alumnos/as que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9,0, con un
maximo de un estudiante por cada veinte matriculados en el grupo.

Con acuerdo a la normativa de evaluacién continua de la Division de Psicologia del CES
Cardenal Cisneros para la titulacién de Grado en Psicologia, ninguna prueba de evaluacion
podra representar mas del 60% de la calificacién global del alumno, salvo en la Convocatoria
Extraordinaria de Junio.
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BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia general

Alfaro, J. y otros (comps.) (2012). Psicologia Comunitaria y politicas sociales. Buenos Aires:
Paidos.

Blanco, A. y Rodriguez Marin, J. (coords.) (2007). Intervencion psicosocial. Madrid: Pearson.

Colegio Oficial de Psicélogos (1998): Perfiles profesionales del psicélogo. Madrid: COP.

De la Corte, L. y otros (2004). Psicologia y Derechos Humanos. Barcelona: Icaria.

Fernandez Sedano, |. y otros (2012). Psicologia de la intervencion comunitaria. Bilbao:
Desclée de Brouwer.

Hombrados, I. (1996). Introduccion a la Psicologia Comunitaria. Granada: Aljibe.

Javaloy, F. (2001). Comportamiento colectivo y movimientos sociales. Madrid: Pearson.

Lépez Cabafias, M. y Chacdn, F. (1997). Intervencion psicosocial y servicios sociales. Madrid:
Sintesis.

Martin Gonzalez, A. (1998): Psicologia Comunitaria. Madrid: Sintesis.

Martin Gonzalez, A.; Chacén, F. y Martinez Garcia, M. (1988): Psicologia Comunitaria.
Madrid: Visor.

Martinez Garcia, M. (Comp.) (1993): Psicologia Comunitaria. Sevilla: Eudema.

Montero, M. (2003). Teoria y prdctica de la Psicologia Comunitaria. Buenos Aires: Paidds.

Montero, M. (2004). Introduccidn a la Psicologia Comunitaria. Buenos Aires: Paidds.

Musitu, G. y otros (2004). Introduccion a la Psicologia Comunitaria. Barcelona: UOC.

Sanchez Vidal, A. (2007). Manual de Psicologia Comunitaria. Madrid: Pirdmide.

Yela, C. (coord.) y otros (2019). Psicologia Social de los problemas sociales. Madrid: Sanz y
Torres.

Bibliografia recomendada

Blanco, A. y Rodriguez Marin, J. (coords.) (2007). Intervencion psicosocial. Madrid: Pearson.

Colegio Oficial de Psicdlogos (1998): Perfiles profesionales del psicélogo. Madrid: COP.

De la Corte, L. y otros (2004). Psicologia y Derechos Humanos. Barcelona: Icaria.

Fernandez Sedano, |. y otros (2012). Psicologia de la intervencién comunitaria. Bilbao:
Desclée de Brouwer.

Hombrados, . (1996). Introduccidn a la Psicologia Comunitaria. Granada: Aljibe.

Javaloy, F. (2001). Comportamiento colectivo y movimientos sociales. Madrid: Pearson.

Martin Gonzalez, A. (1998): Psicologia Comunitaria. Madrid: Sintesis.

Martin Gonzalez, A.; Chacén, F. y Martinez Garcia, M. (1988): Psicologia Comunitaria.
Madrid: Visor.

Martinez Garcia, M. (Comp.) (1993): Psicologia Comunitaria. Sevilla: Eudema.

Montero, M. (2003). Teoria y prdctica de la Psicologia Comunitaria. Buenos Aires: Paidds.

Montero, M. (2004). Introduccion a la Psicologia Comunitaria. Buenos Aires: Paidds.

Musitu, G. y otros (2004). Introduccion a la Psicologia Comunitaria. Barcelona: UOC.

Rubio, M.J. (1991): La Formacidn del Estado Social. Madrid: Ministerio de Trabajo y Servicios
Sociales.

Sanchez Vidal, A. (2007). Manual de Psicologia Comunitaria. Madrid: Piramide.

Bibliografia obligatoria
Yela, C. (Coord.) (2013). Psicologia Social de los problemas sociales. Madrid: Grupo 5.
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Ubillos, S. y Molero, F. (2011). Evaluacion de programas en Psicologia Comunitaria. En 1.
Fernandez, J. F. Morales y F. Molero (coords.) Psicologia de la Intervencion
Comunitaria, (pag. 411-448). Bilbao: Desclée de Brouwer.

Lecturas recomendadas

Atwood, M. (2017). El cuento de la criada. Barcelona: Salamandra.
Huxley, A. (2000). Un mundo feliz. Barcelona: Plaza y Janés.
Orwell, G. (1957). 1984. Barcelona: Ediciones Destino.

Recursos adicionales
Grupo de Accion Comunitaria: http://www.psicosocial.net/

UNIDAD DE APOYO A LA DIVERSIDAD E INCLUSION

Los(as) alumnos(as) que por sus circunstancias personales lo precisen pueden solicitar la
atencion de la Unidad de Apoyo a la Diversidad e Inclusién, que engloba la Oficina para la
Inclusidon de las Personas con Diversidad, la Oficina de Diversidad Sexual e Identidad de
Género, la Oficina de Acogida a Personas Refugiadas y Migrantes y la Oficina de Atencidn a
Deportistas de Alto Rendimiento.

El plazo para solicitar la atencion de la Unidad de Apoyo a la Diversidad e Inclusién finaliza
un mes antes del ultimo dia de clase de cada semestre.
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