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COMPETENCIAS

Generales:
CG1 - Demostrar la posesién de habilidades en el manejo de tecnologias y métodos de
gestion.

CG2 — Demostrar capacidad para la solucion de conflictos y problemas en su practica
profesional.

CG3 - Ser capaz de trabajar en un equipo defendiendo los planteamientos y las
competencias propias de su profesion, pero siendo flexibles a la colaboracién con otros
profesionales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CB7 — Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacidn que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos vy juicios.

CB9 — Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigliedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

Transversales:
CT1 - Demostrar capacidad para relacionar conocimientos de una forma critica y rigurosa.
CT2 - Ser capaz de formular juicios a partir de informacion limitada.
CT3 - Ser capaz de analizar el trabajo realizado de manera critica, valorando los puntos
fuertes y débiles. Mostrar capacidad critica.
para valorar y discutir tanto el propio trabajo con el de otros profesionales.
CT4 - Ser capaz de asumir el cdédigo deontoldgico de la practica profesional y en la
investigacion.
CT5 - Ser capaz de abordar los problemas psicolégicos desde la perspectiva de igualdad y
dignidad de las personas.
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CT6 - Mostrar un compromiso con los Derechos Humanos y democraticos de todas las
personas, de forma especial los de las personas mas vulnerables (personas con
discapacidad, con trastornos psicolégicos, victimas, poblaciones aisladas o minoritarias,
etc.).

CT7 - Mostrar un compromiso con la defensa de la Salud de todas las personas y en todas
las situaciones.

CT8 - Conocer y comprender las propias limitaciones personales, de conocimiento y
habilidades psicolégicas.

Especificas:

CE1 - Adquirir, desarrollar y poner en préctica un concepto de salud integral, en donde
tengan cabida los componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las
directrices establecidas por la OMS.

CE2 - Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacién en la practica
profesional, ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley
44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CE3 - Mostrar habilidades de comunicacidn interpersonal y de manejo de las emociones
adecuadas para una interaccion efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los
procesos de identificacidon del problema, evaluacién, comunicacién del diagnéstico e
intervencidn y seguimiento psicoldgicos.

CE4 - Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacidn clinica.

CES5 - Utilizar las tecnologias de la informacidn y la comunicacion en el desempefio
profesional.

CE6 - Redactar informes psicolégicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE7 - Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la
informacion para la resolucién de problemas, aplicando el método cientifico.

CES8 - Conocer el marco de actuacion del psicologo general sanitario y saber derivar al
profesional especialista correspondiente.

CE9 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la
capacidad autocritica necesaria para un desempeno profesional responsable.

CE10 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades
necesarias para el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

CE11 - Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario
relativas a la confidencialidad de la informacidn y de la proteccién de datos personales de
los pacientes.

CE12 - Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica del comportamiento humano, asi
como los factores sociales y bioldgicos que pueden afectarlo.
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ACTIVIDADES DOCENTES

Clases tedricas:

Las clases tedricas seran impartidas por el docente (30 horas) y trataran sobre los
contenidos tematicos expuestos en el programa de contenidos tedricos.

Clases practicas:

Las clases practicas (15 horas) serviran para reforzar y aclarar los contenidos
previamente expuestos en las clases tedricas. Trataran sobre los contenidos tematicos
expuestos en el programa de contenidos practicos.

Trabajos de campo:

Estas actividades estan encaminadas al desarrollo de competencias vinculadas al trabajo
en equipo. Para ello se utilizaran metodologias didacticas como el aprendizaje
colaborativo.

Exposiciones:

Actividades formativas grupales: estas actividades estan encaminadas al desarrollo de
competencias vinculadas al trabajo en equipo. Para ello se utilizaran metodologias
didacticas como el aprendizaje colaborativo.

Presentaciones:

Estas actividades se desarrollardn individualmente o en grupo.

Otras actividades:

e Actividades formativas a través del Campus Virtual: En estas actividades se utilizara el CV
como una herramienta de apoyo al aprendizaje.

e Actividades de evaluacion de los aprendizajes y competencias: Realizadas a través de
examenes orales y escritos.

TOTAL
® Presenciales: 1,8.
e No presenciales: 4,2.

BREVE DESCRIPTO

Esta materia se centra fundamentalmente en los siguientes aspectos: Fundamentos
tedricos de la Psciologia Sanitaria. Modelo bio-psico-social de la salud y del
funcionamiento. Psicologia Clinica empiricamente validada. Normativa y ambitos
profesionales de aplicacién de la Psciologia Clinica y Sanitaria en Espafia. Codigos éticos
y deontolégicos. Ejercicio profesional del psicdlogo clinico y sanitario. El psicélogo clinico
como cientifico y profesional. Fuentes documentales y seleccion de problemas y disefios
de investigacidn en psicologia clinica. El estudio de caso y los disefios de caso Unico en
psicologia clinica. El método epidemioldgico en psicologia clinica. Métodos
correlacionales o ex post facto en psicologia clinica: los disefos de casos-controles y de
cohortes. Métodos y disefios para la creacién, adaptacion y validacidn de instrumentos
de medida en psicologia clinica. Métodos y disefos de investigacion para la valoracién
de los resultados y el estudio de los procesos de las intervenciones en psicologia
sanitaria. La investigacion meta-analitica en psicologia clinica. Analisis e interpretacion
de datos en la investigacion en psicologia clinica. Cuestiones éticas y deontoldgicas en la
investigacion clinica. Publicacidon y comunicacion de los hallazgos de la investigacion en
psicologia clinica y sanitaria.
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CONTENIDO

TEORIA

1. Legislaciéon y fundamentacion cientifica de la Psicologia General Sanitaria.

2. Saludy bienestar desde una perspectiva bio-psico-social.

3. Eticay deontologia en la practica profesional.

4. Elaboracién de informes en psicologia clinica y sanitaria.

5. Psicologia Clinica basada en la evidencia.
6. Aspectos profesionales, cientificos y formativos en el ambito de la Psicologia Clinica
y Sanitaria.

PRACTICAS

1. Promocidn de la salud y el bienestar desde una aproximacién bio-psico-social.
Tratamientos psicoldgicos con apoyo empirico y practica clinica asistencial.
Supuestos éticos y casos practicos en deontologia profesional.
Elaboracién de informes en Psicologia Clinica y Sanitaria.
Desarrollo de un proyecto profesional en el &mbito de la Psicologia Clinicay
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Sanitaria.

EVALUACION

Sistema de evaluacion:
1. Se realizard un examen final en forma de prueba objetiva. 60% de la puntuacién
total.
2. Trabajos individuales o grupales. 20% de la puntuacidn total.
3. Actividades sefialadas por el profesor (lecturas, busquedas bibliograficas,
presentacién de casos, etc.): 10% de la puntuacion total.
4. Asistencia y participacidn activa en clases y debates. 10% de la puntuacién total.
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