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Curso: Semestre:

COMPETENCIAS

Bésicas y generales:

CG1 - Demostrar la posesién de habilidades en el manejo de tecnologias y métodos de
gestion.

CG2 - Demostrar capacidad para la solucién de conflictos y problemas en su practica
profesional.

CG3 - Ser capaz de trabajar en un equipo defendiendo los planteamientos y las
competencias propias de su profesidn, pero siendo flexibles a la colaboracién con otros
profesionales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Transversales:

CT1 - Demostrar capacidad para relacionar conocimientos de una forma critica y rigurosa.
CT3 - Ser capaz de analizar el trabajo realizado de manera critica, valorando los puntos
fuertes y débiles. Mostrar capacidad critica para valorar y discutir tanto el propio trabajo
con el de otros profesionales.

CT4 - Ser capaz de asumir el cédigo deontoldgico de la practica profesional y en la
investigacion.

CT8 - Conocer y comprender las propias limitaciones personales, de conocimiento y
habilidades psicolégicas.

Especificas:

CE13 - Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica de los trastornos del
comportamiento humano.

CE14 - Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los problemas de salud
y enfermedad.

CE15 - Conocer en profundidad los factores bioldgicos y psicosociales asociados a los
problemas de salud y enfermedad, especialmente los relacionados con la salud mental.
CE16 - Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacién e intervencién en el
campo de la Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de
ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores
psicoldgicos asociados con los problemas de salud.
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CE17 - Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacion psicoldgica del
comportamiento humano y de los factores psicolégicos asociados con los problemas de
salud para establecer la evaluacién de los mismos.

CE18 - Diseiiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de
intervencidn psicoldgica, en funcion de la evaluacidn psicoldgica y de las variables
individuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE21 - Realizar actividades de promocidn y de educacion para la salud psicolégica individual
y comunitaria.

ACTIVIDADES DOCENTES

Otras actividades

Actividades formativas individuales. Estas actividades propiciaran el aprendizaje auténomo
de los contenidos abordados, asi como el desarrollo de competencias de caracter mas
individual (toma de decisiones, pensamiento critico, etc.) recogidas en el programa.
Actividades formativas a través del Campus Virtual como una herramienta de apoyo al
aprendizaje.

Actividades de evaluacion de los aprendizajes y competencias (autoevaluacion, coevaluacion
y heteroevaluacién), mediante exdmenes orales o escritos (informe y exposicién oral)
Actividades de tutorias individuales o grupales.

BREVE DESCRIPTOR

Trabajo de investigacion, Revisidn sistematica tedrico-cientifica o andlisis de casos.

Para matricular y aprobar el TFM, el alumno debe haber matriculado y aprobado los 78
créditos restantes de la titulacidn

OBIJETIVOS

Poner de manifiesto la formacién investigadora y las competencias globales del alumno que
debe ser capaz de disefiar, planificar y llevar a cabo un trabajo -basico o aplicado- con
metodologia cientifica en el ambito de la Psicologia General Sanitaria.

De acuerdo con lo establecido en la memoria aprobada por la ANECA, los TFM del MPGS

pueden estar constituidos por uno de los siguientes formatos:
a) Trabajo de revision tedrica-cientifica, actualizada y bien fundamentada sobre aspectos
prioritarios y novedosos de la Psicologia Sanitaria. Por ejemplo, revisiones mediante
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técnicas de meta-andlisis de la efectividad de un tratamiento, revisiones sobre instrumentos
de evaluacién de un trastorno o problema clinico, etc. Las revisiones tedricas deben recoger
y analizar aproximadamente 10 articulos cientificos, publicados en revistas de impacto,
tanto espafolas como extranjeras, y pertenecientes a los ultimos 5 afios aprox.

b) Trabajo practico, fundamentalmente centrado en la evaluacién o la intervencion en los
distintos ambitos de aplicacion de la Psicologia Clinica. Por ejemplo, casos clinicos, disefio
y/o evaluacién de programas de intervencion, informes periciales psicoldgicos, etc. Deben
incluir una fundamentacidn tedrica actualizada (ultimos 5 afos aprox.).

c) Trabajo de investigacidn clinica aplicada sobre distintos aspectos de la Psicologia
Sanitaria: evaluacién, tratamientos, psicopatologia, etc. Deben incluir una fundamentacién
tedrica actualizada (ultimos 5 afios aprox.).

Por tanto, los trabajos versaran sobre el contenido de alguno de los temas relacionados con
las materias del Master y en los mismos habrd que demostrar la suficiencia en las técnicas
de trabajo especificas (programas de intervencién, técnicas, instrumentos de evaluacién,
etc.) en el area de conocimiento en la que se inscriba el titulo, el manejo de bibliografia
especializada en el tema, bases de datos y otros recursos aplicables al estudio avanzado del
tema elegido.

EVALUACION

Informe escrito: 60% de la nota final. (considerara: realizacion del trabajo, fundamentacién
tedrica, resultados, conclusiones, bibliografia y aspectos formales de la presentacidn).
Exposicion oral ante un tribunal de 3 miembros: 20% de la nota final (considerara:
presentacidn oral y material audiovisual y/o escrito de apoyo).

Defensa (preguntas): 20% nota final (considerara: defensa del trabajo ante las preguntas del
tribunal).

ASPECTOS ELEMENTALES INADMISIBLES EN UN TFM

- Plagio. El plagio supondra automaticamente un suspenso.

- Redaccidn deficiente, sin atender a las reglas gramaticales ni a la ortografia.

- Desconocimiento de conceptos basicos de la psicologia.

Los Trabajos de TFM deben incluir el documento de declaracidn responsable de autoria y
uso ético de herramientas de Inteligencia Artificial y del Compromiso Deontolégico para
trabajos que requieran participantes humanos si procediera. de No plagio y el documento
del Visto Bueno del tutor para la defensa.

OTRA INFORMACION RELEVANTE

CRITERIOS DE ASIGNACION DE TUTOR: El alumno podra hacer llegar a la Coordinadora del
Master el "impreso de solicitud de titulo/tema de TFM", donde elegira por orden de
preferencia los temas de interés y su tutor de TFM, segun el listado publicado previamente
de tutores/temas en el campus virtual.

Posteriormente, la Coordinadora asignara el tutor en funcién del orden de eleccion del
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alumno sobre la tematica de TFM y tutor, respetando dicha eleccidén siempre que existan
plazas disponibles. En el caso de que haya mas solicitudes de tema/tutor que plazas
disponibles, el tutor seleccionara los alumnos a tutorizar segun el n? que se le ha asignado
de docencia en funcidon de la adecuacién de la tematica propuesta por los alumnos a la
especialidad en investigacion del profesor y en caso de necesidad, de la nota media del
expediente académico.
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